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IFMSA (International Federation of
Medical Students' Associations) yra
viena iS didziausiy ir seniausiy
youth-lead  organizacijy,  kuri
apjungia 1,4 min. biomedicinos
studenty iS viso pasaulio, todél
kultdry ir idéjy jvairové yra
didziulé. Joje Siuo metu veikia
daugiau nei 140 organizacijy is
daugiau nei 120 saliy.

IFMSA Generalinés Asambléjos (GAS) vyksta 2 kartus per metus (March ir August Meetings) ir
yra svarbiausi organizacijos renginiai. Jy metu per kelias jtemptas savaites ypac giliai
pasineriama | kiekvieno IFMSA komiteto ir pacios federacijos veikla. Asambléjos dalyviai turi
galimybe susipazinti su daugybe bendraminciy bei dalintis idéjomis. Batent CIA priimami ir
svarbiausi sprendimai visoje pasaulingje medicinos studenty bendruomenéje, iSrenkami

naujieji IFMSA lyderiai.

LiMSA, kaip ir kitos National Member Organizations (NMOs), siuncia savo delegacijas | kiekvieng
IFMSA Asambléjg tam, kad Lietuvos biomedicinos studenty nuomoné baty isgirsta pasaulyje.

Kadangi dél vis besitesiancios COVID-19 pandemijos March Meeting 2021 negaléjo jvykti
Siaurés Makedonijoje, kaip planuota, buvo nuspresta IFMSA Generaline asambléjg antrg kartg
organizuoti nuotoliniu badu. Tai leido LIMSAI turéti didziausig jos istorijoje delegacijg, sudarytg
net iS 16 nariy.

Taigi, kvieCiu Jus susipazinti su LiMSA Delegacijos IFMSA GA March Meeting 2021 nuveiktais
darbais bei jspudziais Sioje veiklos ataskaitoje.

Linkéjimai!
Tautvile Smalinskaité | Viceprezidente tarptautiniams rysiams
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Kaip mums sekeési?

LIMSA GA MM'21 Delegacija dalinasi savo jspudZiais:

Vilté Paceviciaté | LEO-In, Kaunas

Buvau delegate SCORE sesijose bei amzinas vaiduoklis SCOPE :D GA
laikotarpis man buvo ne tik kelios savaités metuose pajvairintos
sesijomis, tacCiau pilnai verdantis IFMSA gyvenimas savaitéje! Naujos
Zinios, idéjos ir tobuléjimas semiantis motyvacijos i$ kolegy visame
pasaulyje - tarptautiné galimybe, uz kurig visada busiu LIMSA'i!
MM'21 pranoko visus online renginio [Gkescius ir dar labiau
nekantrauju susitikti su IFMSA blue family po pandemijos <3

Aisté Jurkonyté | LORA, Vilnius

Dalyvavau SCORA sesijose!l Buvo labai smagu pamatyti tiek daug
naujy (arba jau ir pazjstamy) veidy. Temos, kuriomis diskutavome ir
prie kuriy dirbome mazose grupése: “Consent and sexual fantasies”,
lyCiy lygybe, pozidris | kina. MM21 parode, kad net virtualioje
aplinkoje vykstantis renginys gali buti jtraukiantis, prikaustantis
déemesj (bet tikro bendravimo vis délto labai pritriko!)

Saulé JanuSonyté | NORA

Dalyvavau MM21 SCORA sesijose. Tai buvo puiki proga pagilinti
Zinias tokiomis temomis, kaip pozilris | savo kang, selektyvus
abortas ir pns. Dziaugiuosi, kad net ir karantino metu man teko
galimybé sudalyvauti tarptautiniame IFMSA renginyje!

Simona Galnaityté | NEO/NORE-Out

Sioje GA dalyvavau SCOPE sesijose. Mélynieji SCOPEnguins suteike
daug teigiamy emocijy bei vilties organizuojant mainus ir Siuo
pandemijos laikotarpiu.
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Rusné Kirtiklyté | LORP, Vilnius

Dalyvavimas MM'21 SCORP sesijose buvo nepaprastai jdomi ir
praturtinanti patirtis. Savaime suprantama, daug laiko buvo skiriama
diskusijoms apie tai, kaip pasauliné pandemija paveike Zmoniy teises
visame pasaulyje, kaip padidéjo ly¢iy nelygybe ir su kokiomis
problemomis papildomai susidure itin pazeidziamos visuomenes grupés.
Diskutavome apie lyCiy lygybés bei rasinés diskriminacijos problemas, jy
priezastis ir tai, kaip galime prisidéti prie jy sprendimo bddy paieskos.
Nemazai demesio sesijose buvo skirta klimato kaitos issUkiams ir gamtos
katastrofy (potvyniy, gaisry ir kt.) sukeliamoms problemoms. DZiaugiuosi,
kad turéjau galimybe susipazinti ir diskutuoti su zmonémis i$ viso

pasaulio bei, besidominciais zmogaus teiséemis ir taika, pasidalinti
patirtimi, kylanciais isSukiais ir kartu ieskoti jy sprendimo budy.

Rugilé Martinaityté | VP PRC

IFMSA GA man buvo visiSkai nauja ir labai jdomi patirtis! Dalyvavau
SCOME sesijose, kuriose diskutavome jvairiausiomis temomis (daznai net
neapsiribodavome medicinos edukacija): proty nutekéjimg ir $ios
problemos sprendimo buadus, galimg aktyvesn] pacienty jtraukimg |
studijy programas, technologijas online renginiy metu, issdkius, su
kuriais susidareme COVID-19 pandemijos metu ir dar daugelis kity.
Generalinés asambléjos metu ne tik pasisémiau jkvéepimo naujiems
darbams, bet ir susipazinau su kity Saliy delegatais. Kas galéjo pamanyti,
kad net virtualioje erdvéje galima surengti ne kg prastesnius socialinius
renginius? Tad po renginio drgsiai galiu sakyti: LIMSA suteikiamos
galimybés - beribés. Tik reikia isdrjsti jomis naudotis!

Pavel Riabec | VP D

Jdomi tarptautinio renginio patirtis. Vietomis netikéeta, kitur labai
laukta. Pamatyti IFMSA asambléjg savo akimis, sudalyvauti visos
organizacijos plenaringje sesijoje, nors ir virtualiai, yra malonus ir
jaudinantis jausmas. Jauciuosi dékingas LIMSA uz pasitikejimg ir
tokig puikj galimybe praplesti savo organizacines veiklos supratyma.
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Livija Sadauskaité | NPO asistenté

Dalyvavau super oranzinese SCOPH sesijose. SCOPHerojai tokie
pasikauste, jog per dieng paruosé dalyviams ne vieng sesija
skirtingomis visuomenés sveikatos temomis, bet netgi vienu metu
galéjome rinktis is keliy! Dalyvavau ir savo zinias pléciau sesijose
apie psichikos sveikata, klimato kaitos daromg jtakg infekcijy plitimui
ir politikos jtaka sveikatos sistemai. Visgi, IFMSA OGA MM'21 ne tik
vieta dalintis Ziniomis ir idéjomis, taciau ir pamatyti bei susipazinti
su visu pasauliu. Po Sios patirties, rodos, visai kitomis akimis zvelgiu |

pasaulines problemas, ar kity 3aliy problemas, kai ne tik apie jas
Zinai, bet ir matai realius zmonés, kurie su tomis problemomis

susiduria.

Mairja Aleksandraityté | LORE, Kaunas

OGA MM21 metu dalyvavau SCOPH sesijose. Nekantriai laukiau Siy
sesijy ir jos praéjo, kaip kelios akimirkos. Taciau be abejoneés drasiai
galiu teigti, jog tai buvo viena jsimintiniausiy tarptautiniy
konferencijy, kuriose esu dalyvavusi. DidZiausig jspudj paliko WHA
simuliacija, kurios metu turéjau galimybe buti viena iS 30 delegaty.
Tai buvo nejtikétina patirtis ir paZintis su tarptautine sveikatos
politika bei darbas su nejtikétinai Saunia komanda, kurie tapo mano
naujaisiais biciuliais. Man buvo be galo dziugu, jog LIMSA projektas
JImunitete, gelbék” pateko | SCOPH Activities fair 1l-3jj etapa.
Projektas buvo patalpintas tarp 16 3aliy projekty bei surinkes
daugiausiai palaikymo. Esu labai laiminga, galedama reprezentuoti
LIMSA, jos veiklas bei Lietuva. Tikiuosi, jog $ig tarptautine patirtj
pavyks jgyvendinti bei mano patirtis, motyvacija bei padrasinimas
jkvéps dar daugel] LIMSA" iecCiy nebijoti ir naudotis visomis
galimybémis!
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Laura Regelskyté | Vilniaus skyriaus nare

Dalyvavau NMO Managament ir Europos regiono sesijose, taip pat
socialinéje dalyje. Nesigailiu né vienos IFMSA Generalinéje
asamblejoje praleistos minutes, nes turéjau galimybe susipazinti su
daugybe jdomiy, aktyviy Zmoniy, praplésti akiratj ir pamatyti, su
kokiomis problemomis susiduria medicinos studentai visame
pasaulyje. Tikiuosi, jog pavyks gyvai sudalyvauti Generalingje
Asambléjoje, sutikti Siuos Zzmones ir kartu jgyvendinti iniciatyvas bei
idejas, skirtas medikams ir visuomenei.

Tautvilé Smalinskaité | VP IR

Nors ir Sis MM pareikalavo ypa¢ daug pastangy, nes teko nuolat
derinti dalyvavimg sesijose, studijas ir net pasiruosimg egzaminui,
esu laiminga, nes po $io renginio jauciuosi paaugusi ir dar labiau
jsigilinusi | IFMSA Prezidentiniy bei plenariniy sesijy turinj. Taip pat
labai dziaugiuosi visa LIMSA delegacija, kurios nariai buvo aktyvus
ne tik komitetinése sesijose, bet ir priimant svarbiausius

organizacijai sprendimus.

Auksé Ramaskeviciaté | NPO

Dalyvavau prezidentinése sesijose bei, kaip delegacijos vadoves
pavaduotoja, plenarinése sesijose. Sedéti prie kompiuterio, Zinoma,
buvo litdna, taciau tai tikrai netrukdé dometis ir mokytis.

Jei kam nors atrodo, kad LiMSA'oje yra daug biurokratijos, tikrai
rekomenduoju, esant galimybei, sudalyvauti prezidentinése sesijose.
Vis tik vienijant 125 3aliy medicinos studentus, neiseina visko per
daug supaprastinti ir i$ tiesy yra zavu, kaip studentai patys issilaiko
atsakingai atlikdami daugybe daug kam nesuprantamy darbeliy bei
gerbdami vienas kitg. Patirtis prezidentinese sesijose tikrai jkvepia
tobulinti LIMSA'os veikla!
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Tautvilé Smalinskaité | VP IR

Prezidentinés sesijos

GlA,

ONLINE GENERAL ASSEMBLY

March Meeting 2021

Sesijy aprasymas:

Pirma diena:

Introduction to Presidents’ session - supazindinimas su Prezidentiniy sesijy tvarka, naujy
(nuotoliniy) diskusijy del BCPs (Bylaws Changes Proposals) pristatymas, susipazinimas.

NMO Report Findings and Plans - aptarti NMOs (National Member Organizations)
ataskaitos rezultatai bei planuojami ataskaitos pakeitimai.

Plenary Procedures - paaiskinimas, kaip vyks Plenarinés sesijos, pagrindines taisykles
joje.

Q8&A on Submitted Reports - aptartos pateiktos ataskaitos (IFMSA Officials ir Task
Forces), Global Priorities, mandatai ir IFMSA jsipareigojimai.

Antra diena:

Q&A Session - diskusijos del Sponsorship ageements (daugiausiai diskusijy sukelé
bdtent sidlymas sudaryti paramos sutartj su AMBOSS - nemazai NMOs to nenorejo deél
interesy konflikto ir prieSpriesos su IFMSA vertybémis). Taip pat aptartos sidlomos
IFMSA pozicijos.

CCC Preliminary Report - NMOs prezidentai supazindinti su CCC (Constitutional
Credential Committee) preliminaria ataskaita, kurioje buvo pateikti motion validumai
pagal IFMSA Bylaws. Kandidatai pagal Sig ataskaitg véliau dar turéjo laiko pataisyti savo
kandidataras, kad CCC jas patvirtinty ir pripazinty galiojanciomis.

SupCo Report - aptarta SupCo ataskaita, pristatyta juy veikla ir nuveikti darbai.

Trecia diena:

BCPs - diskusija apie pateiktus BCPs (pagrindiné diskusija vyko ne sesijy metu, bet
Threadz, kur sesijos dalyviai galéjo uzduoti klausimus del atskiry BCPs, tai tikrai
palengvino ir sutrumpino diskusijas), atsakyti like, anksciau neaptarti, klausimai.
Pagrindinés diskusijos kilo del vieno is IFMSA Liaison Officers pakeitimo (LOSO j Liaison
Officer to Medical Sciences and Research Issues). Nors ir EB bei TO pasisaké uz tokj
keitimg, paremdami net ataskaita, kurig sudaré apklause buvusius LOSO ir aptare
darbo kraviy netolygumg (LME tenka 3 komitetai, o LMSRI galéty perimti 2 mainy
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komitetus), kelioms NMOs kilo labai dideliy abejoniy ir susidaré toks jspadis, kad visgi
ne visi sesijos dalyviai supranta, kodél toks pakeitimas yra sitlomas ir kodeél to reikia.

o OSD: Gender Empowerment on NMO-level - Sioje OSD (Open Space Discussion) buvo
aptarta, ar yra reikalingi CB (Capacity Building) renginiai Gender Empowerment tema,
aptartos safe spaces in IFMSA, kaip suteikti kuo daugiau lygiy galimybiy ir diskutuota,
kas labiausiai jgalina NMO narius ir kaip iSvengti gender underrepresented genders
organizacijose.

e OSD: Membership Fees Reform - aptarta jau labai sena IFMSA problema dél skirtingy
IFMSA mokesciy dydziu skirtingoms Salims (pagal jy BVP). Pasak kai kuriy NMQOs, Sis
rodiklis néra tinkamas ir kartais tikrai neatspindi Saliy finansinés situacijos. Labiausiai
Sioje vietoje nukencia mazos NMOs, kurios yra iS gana pasiturinciy Saliy, nors ir néra
labai stiprios finansiskai organizacijos. Vis delto, vieningo sprendimo, kaip visada,
nebuvo rasta ir panasu, kad Sia tema reiks diskutuoti dar ilgai.

Ketvirta diena:

e B(Ps - dar kartg aptarti BCPs.

o |FMSA Strategy - senoji IFMSA strategija galiojo tik iki 2020 m. ir IFMSA turi bati sukurta
nauja strategija, todeél per Sig sesija buvo surinktas input is NMOs, kokios krypties naujg
strategijg jos matyty ir pristatytas procesas, kaip IFMSA strategija bus kuriama.

e OSD: NMQOs CBs during the pandemic (SRTs, TNTs and NMO Support) - Si OSD panemijos
laikotarpiu ypac akutali, nes organizuoti CB renginius online yra labai sunku ir pasiekti
tokig pacig kokybe, kaip kontaktiniu bddu, ko gero, nejmanoma. Buvo aptarti
sprendimai, online TNTs ir kaip islaikyti kuo aukstesnj CB lygj pandemijos laikotarpiu.

o August Meeting Debrief - AM'21 OC (Panama) pristaté, kaip jiems sekasi organizuoti
August Meeting, aptarti didziausi issukiai, susije su pandemija ir galimi trys hibridiniai
asambléjos variantai.

Penkta diena:

o (Q&A Session - diskutuota del NMOs kandidatary tapti IFMSA narémis.

o Anniversary Updates - pristatytas IFMSA 70 metiniy minéjimo organizavimo procesas ir
numatomi renginiai.

e Brand Manual Discussion - pristatytas naujasis IFMSA Brand Manual (anksciau vadinosi
Corporate Identity), nauji komitety, IFMSA ir jos regiony logotipai. Organizuotas ir
neformalus balsavimas, kad VP PRC galéty numanyti, ar Sis Brand Manual bus priimtas
ir ar reikia jame kazkg koreguoti. Neoficialus balsavimas priemé Brand Manual.

e Plenary Procedures - buvo dar kartg paaiskintos Plenariniy sesijy proceddros.

D {4 i
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Sesta diena:
e (CCC Final Report - CCC pateiké savo galutine ataskaitg, kai kurios kandidatdros ir
submissions buvo pripazinti galiojanciais, paaiskinti kai kurie CCC sprendimai.
e FC Report - pristatyta Financial Committee ataskaita ir aptartos priezastys, kodél jau
net keletg mety buvo nepatvirtintos IFMSA finansinés ataskaitos.

Mano vaidmuo ir jsitraukimas j uzduotis:

PrieS sesijas skaitydavau visus dokumentus (submissions, kandidataras, BCPs, ataskaitas ir
t.t.), kadangi daugumga klausimy spedavo paklausti kitos NMOs, dazniausiai kile neaiSkumai
iSaiSkédavo dar prieS prasidedant sesijoms. Taip pat su kitais LIMSA delegatais
prezidentinése sesijose aptarinedavome svarbiausius klausimus (pvz., kaip balsuosime del
naujojo LO ar kity per prezidentines sesijas aptarty diskusiniy klausimu), jei kazkas badavo
neaisku, bandydavome issiaiskinti kartu. Kadangi Si asambléja buvo viena iS sunkiausiy,
kuriose teko dalyvauti, LIMSA iniciavo pasisakymo (statement) “Mental Health during GA”
rasyma, prie kurio prisidéjo dar 6 NMOs.

Idéjos ir veiklos, kurios ypac sudomino:

Labai aktuali pasirodé CB renginiy organizavimo pandemijos laikotarpiu problema. LIMSA
IFMSA kontekste ir taip néra labai stipri NMO, taciau pandemijos laiku viskas pasidare tik
dar sunkiau. Per OSD aptarti online TNTs pasirodé kaip labai gera galimybé, kaip LIMSA
galety uzsiauginti naujy trainers ir stiprinti savo CB, taCiau kad tai jvykty, reikia IFMSA CB
komandos pritarimo, o kol kas jo néra.

Bendras sesijy_ ir jy turinio vertinimas:

Sesijos buvo ypac varginancios, nes dalyvauti jose tekdavo po paskaity, per renginj teko
ruostis egzaminui, o pertrauky buvo labai mazai. Agenda labai daznai uzsitesdavo, kartais
neuztekdavo laiko net pavalgyti. Pacios plenarinés sesijos ir BCP diskusijos (Threadz) tikrai
vyko sklandziai ir palengvino, manau, daugelio prezidentiniy sesijy dalyviy gyvenima, taciau
kai kurios NMOs per sesijas (ar net plenarines sesijas) keldavo nelabai aktualius klausimus
ir dél to kentédavo ne vieno dalyvio mental health. Vis delto, kad ir kaip sunku buvo dél
susidariusiy galimybiy, po Siy sesijy jauciausi jsigilinusi j IFMSA veiklg ir suzinojusi nemazai
dalyky, todel nesigailiu dalyvavusi.

Kitos MM21 agendos dalys

Plenarinés sesijos - kartu su delegacijos vice-HoD Aukse pasikeisdamos dalyvavome
plenarinese sesijose ir balsuodavome. Uz kg balsuosime, jau buvome nutare anksciau per
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delegacijos pasiruoSimo procesg, taCiau kartais tekdavo apsitarti ir tik su prezidentiniy
sesijy dalyviais. Didziausias nesklanduma kilo balsuojant dél naujojo LO, kuris taip ir
nebuvo patvirtintas (nors IFMSA EB to labai prase) del nesusipratimo, kai kelios NMO
nesuprato, uz kg ir kaip balsuoja. Kitas gana svarbus pakeitimas - priimtas BCP del mainy
mokescio reguliavimo, kuris turéty bati tikslesnis nei ankstesné tvarka. Per paskutine sesijg
labai daug NMOs skaité savo pasisakymus, tarp jy buvome ir mes - iSkéléeme pertrauky
trakumo bei bendrai Mental Health problemg per GA. Smagu, kad prie mdsy pasisakymo
prisidéjo ir 6 kitos NMOs.

Regioninés plenarinés sesijos - buvo diskutuota apie European Regional Regulations
sitlomus pakeitimus (beveik visi susije su EuRegMe organizavimu online), véliau uz juos
buvo balsuota. Taip pat buvo pristatytas progresas, dirbant ties regioninias prioritetais ir
Europiniais External Affairs.

EB debatai - bandziau klausytis, taciau buvo labai sunku girdéti kandidatus deél nuolat

stringancios transliacijos. Batent del Sios priezasties, debatai nelabai padéjo geriau
apsispresti dél balsavimo.

PrieS renginj issikelty tiksly bei plany jgyvendinimas

Mano pagrindinis tikslas buvo gerai paruosti LIMSA delegacijg, supazindinti su IFMSA
dokumentais ir priimti informuotus sprendimus del balsavimy. Kadangi po renginio
surengiau paskutinj delegacijos online susirinkimg, skirtg bdtent renginio aptarimui ir
griztamo rySio surinkimui, manau, kad §j tikslg pavyko pasiekti. Daugelis delegaty buvo
patenkinti pasiruoSimo procesu ir jgavo naujy ziniy apie IFMSA bei jos veiklg. Vis délto,
nepavyko bati tokiai aktyviai per prezidentines sesijas, kaip norejosi, kadangi jy viduryje
ruoSiausi egzaminui ir buvo labai sunku suderinti studijas su jsitraukimu j sesijas.

Planai po renginio

Noréciau LiIMSAoje pradeti kalbéti apie CB problemg - ragininsiu svarstyti apie VP HR
pozicijos keitimg ] VP CB ir jsitraukimg j online CB renginiy organizavima. Taip pat noréciau,
kad kituose renginiuose LIMSA delegatai dar aktyviau jsitraukty j sprendimy priémimo
procesy, todél stengsiuosi kiek jmanoma daugiau akcentuoti IFMSA dokumenty,
kandidatary ir ataskaity skaitymo bei diskutavimo apie juos svarba.
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Prezidentinés sesijos

Sesijy aprasymas:

Pirma diena:

Pirmga sesijy dieng vyko daugiau susipazinimas su visa tvarka - kaip vyks prezidentinés ir
plenarinés sesijos. Buvo pristatyta Threadz metodas, kuris turéjo sutaupyti diskusijy laikg
prezidentiniy sesijy metu. Esmé - daugelj diskusijy ir pasialymy perkelti | elektronine
erdve, o ,gyvai” aptarti tik svarbiausius klausimus. Kadangi nesu dalyvavusi pries tai vykusiy
Generaliniy Asambléjy prezidentinése sesijose, tad negaliu pasakyti, ar toks metodas is
tiesy pasiteisino. Deja, kai kurios NMOs vis tiek teikdavo pasitlymus Cia ir dabar, pries tai
nesuderinus su susijusiais asmenimis. Vis tik, tai buvo labiau iSimtys nei taisykle.

Taip pat pirmg dieng buvo aptarti NMO Report rezultatai bei buvo galima uzduoti
klausimus deél pateikty jvairiy ataskaity (Tarybos, Liaison Officers, Regiony bei komitety
direktoriy, Task Forces).

Antra diena:

Sesija prasidéjo klausimy-atsakymy sesija dél jvairiy IFMSA sutarciy ir pozicijy. Véliau
susipazinau su jdomia IFMSA struktdra - CCC (Constitution credential committee) - kurie
pristaté preliminarig savo ataskaitg. CCC darbas yra uztikrinti, kad visi per Asamblejg
teikiami dokumentai, kandidatdros ar siGlymai neprieStarauty IFMSA Konstitucijai ir
Jstatams. Jei Jums teko matyti Siuos dokumentus, turbdt toks organas nenustebino,
kadangi man skaitant IFMSA Konstitucijg ir |status pasirodé, kad kartais norisi tiesiog viskg
parasyti kuo sudeétingiau ir ilgiau, kad visi pasimesty ir nieko nesuprasty :D Kadangi tai
buvo tik antra sesijy diena, CCC pristate, kurios NMOs turi balsavimo teise, o kurios
nejvykde jsipareigojimy, taip pat kandidatdry, ataskaity bei pozicijy galiojimo statusg. Deja,
IFMSA yra labai paplitusi praktika, jei CCC kazkg paskelbia negaliojanciu, suspenduoti tg
Konstitucijos ar |staty punktg, kuris buvo pazeistas, iki Generalinés Asamblejos pabaigos.
DZiaugiuosi, kad muasy delegacija visais tokiais atvejais pasisake prieS tokius
suspendavimus.
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Per $ig sesijg savo ataskaitg pristate ir Supervising Council. Sis organas veikia panasiai kaip
musy Revizijos Komisija. Jie stebi IFMSA veiklg, kartais atlieka tyrimus. Sjkart irgi uzsimine
apie atliekamus tyrimus, taCiau negaléjo atskleisti tikslesnes informacijos dél asmeny
konfidencialumo uztikrinimo.

Trecia diena:

Sesija prasidejo nuo BCPs (Bylaws Changes Proposals) aptarimo. Tada supratau, kad vis tik
tas Threadz metodas ne visai veikia, nes vis tiek buvo labai daug diskusijy ir klausimy, kurie
kartais budavo gana nepagrijsti ir tiesiog gaisino visy laika. Taciau IFMSA Zidri labai liberaliai
ir j visus klausimus atsako norédami, kad visi baty vienodai informuoti ir galéty priimti
sprendimus.

Toliau vyko 2 Open Space diskusijos. Pirmgajg vede Task Force on Gender Empowerment
and Representation nariai. IS tiesy buvo jdomu pasiklausyti jy jzvalgy, kadangi su Sia tema
LIMSA'oje neteko daug susidurti. Vis tik LIMSA'oje néra problemy su merginy jtraukimu
kaip, sakykime, Afrikoje. Kita diskusija buvo apie IFMSA narystés mokesciy keitimus.
Daugeliui IFMSA nariy pandemija tapo dideliu iSbandymu uztikrinti organizacijy finansinj
stabilumg. Tad atstovai dalinosi, kaip jie tvarkési su Sia problema bei kaip IFMSA galéty
padeéti naréms. Laimei, LIMSA pandemijos metu turéjo stabily finansavimo Saltinj ir mes
problemy nepatyréme.

Ketvirta diena:

Sesijg pradejome pratesdami jstaty pakeitimy pasidlymy diskusija. Buvo aptarti nauji
pasitlymai, pateikti Threadz metodu, kad per plenarine sesijg bty iSvengta ilgy diskusijy
(kaip véliau paaiskéjo, tai nepadejo, nes per plenarine sesijg vis tiek badavo sustojama ties
kai kuriais keitimais ir iS naujo viskas diskutuojama). Turbat daugiausiai diskusijy susilauke
Tarybos sitlymas keisti Liaison Officer to Student Organisations (LOSO) j Liaison Officer for
Medical Sciences and Research Issues. Mainy komitetai iki Siol neturi savo Liaison Officer,
nors yra labai svarbi IFMSA dalis, o tarkim SCOPH komitetas turi net kelis tokius
koordinatorius. Deja, déka keliy NMOs, mainai ir po Sios asambléjos vis dar neturi Sio
koordinatoriaus... i(

Veliau IFMSA Prezidentas vedé diskusijg dél bdsimos IFMSA strategijos. Dabartiné IFMSA
strategija galiojo iki 2020 mety, o nauja strategija yra dar neparadyta. Sie metai yra

pereinamieji, per kuriuos turi bati parengta nauja strategija. Prezidentas kvieté organizacijy
atstovus pasidalinti, kokig IFMSA jie nori matyti ateinancius kelis metus.
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Toliau vyko dar viena Open Space diskusija. Sj kartg apie kompetencijy ugdymg savo
organizacijose. LIMSA'oje Si sritis yra labai neiSplétota, tad buvo labai jdomu isgirsti kity
Saliy patirtis, kurios jkvepé mane pacig daugiau dirbti LIMSA'oje su nariy kompetencijy
auginimu.

Galiausiai sesijg baigé August Meeting organizatoriy pristatymas, kaip jiems sekasi ruostis
ateinanciai Generalinei Asambléjai. Buvo iSkeltas klausimas, kokiu formatu turéty vykti
asambléja, kadangi sunku nuspeti, kokia bus epidemiologiné situacija visame pasaulyje.
Buvo pasitlyti keli variantai, uz kuriuos kiekviena organizacija véliau balsavo. 1) Gyvai vyksta
tik NMOs prezidentai, likusi delegacija dalyvauja nuotoliniu budu; 2) Gyvai vyksta delegacija
iki 8 asmeny; 3) Gyvai vyksta delegacija ki 16 asmeny (jprastinis variantas). Buvo
nubalsuota uz antrg variantg, tikekimes, jog pandemija tam nesutrukdys.

Penkta diena:

Per prieS tai vykusig plenarine sesijg vyko organizacijy kandidaciy bei norinciy tapti
pilnomis IFMSA narémis prisistatymai. Dél laiko trukumo buvo galima uzduoti tik kelis
klausimus, todel kiti klausimai buvo nukelti j Sig sesija.

Toliau pagal agenda turéjo bati pristatyta finansy komiteto ataskaita, taciau tai buvo
nukelta del kitos svarbios diskusijos - naujo IFMSA jvaizdzio. VP PRC kartu su IFMSA alumne
pristaté visiSkai naujg IFMSA jvaizd, kuris galutinai jsigalios nuo kitos Generalinés
Asambléjos. Keisis visy komitety ir IFMSA logo, sablonai ir visa kita.

Sesijos pabaigoje buvo priminta apie balsavimo proceduras ateinancioje plenarineje
sesijoje, kadangi per kitg plenarine buvo renkami Tarybos nariai ir LOSO. Keliose pozicijose
buvo po kelis kandidatus, tuomet balsavimas bana kiek labiau komplikuotas, kadangi
reikalinga ne paprasta, o absoliuti dauguma.

Sesta diena:

Mano jau minéta CCC pristaté savo galutine ataskaitg, kuri nuo paskutinio pristatymo antrg
prezidentiniy sesijy dieng pasipildé CCC iSvadomis del sialomy balsavimy plenariniy sesijy
metu atitikimo IFMSA Konstitucijai ir Jstatams. ,Linksmas” faktas, iSaiSkejes po Austrijos
atstovy klausimo - jei per paskutine plenarine sesijg organizacijos narés nepatvirtinty CCC
ataskaitos, visa Generaliné Asambléja baty negaliojanti.
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Toliau vyko diskusija apie tai, kas organizacijoms pasirodé nepakankamai isdiskutuota. Taip
pat buvo pasidalinta, kokie mandatai (trumpai tariant, organizacijos narés balsuoja, kad
kazkoks asmuo ar organas turi atlikti (yra atsakingas uz atlikimg) kazkokj darbg) bus sitlomi
per ateinancig plenarine sesijg.

Galiausiai buvo pristatyta finansy komiteto ataskaita. Liddna, bet IFMSA yra nepasitvirtinusi
savo metiniy finansiniy ataskaity jau uz 5 metus. Tikrai ne pavyzdinis elgesys, bet prie to
dirbama. Taip pat IFMSA Prezidentas kvieté teikti pasidlymus, kaip Svesti IFMSA 70-tg
jubiliejy. NMOs dalinosi, kaip jiems teko nukelti savo organizacijy jubiliejus del pandemijos
ir ragino IFMSA taip pat tai daryti kitais metais.

Mano vaidmuo ir jsitraukimas j uzduotis:

Kadangi prezidentinése sesijose néra daug veikly, kur baty galima aktyviai jsitraukti,
didZigjg laiko dalj sekiau diskusijas ir bandziau geriau suprasti IFMSA veiklg, gilindamasi |
jvairius dokumentus.

Siek tiek padéjau Tautvilei rengti masy pareiskimag dél psichikos sveikatos prezidentiniy ir
plenariniy sesijy metu, kurj palaikeé nemazai kity NMOs.

Idéjos ir veiklos, kurios ypac sudomino:

Veikly jvairove prezidentines sesijos nepasizymi. O kalbant apie idéjas, tai susimasciau apie
lyCiy lygybe ir reprezentavimg LiIMSA'oje. Zinoma, IFMSA daugiausia kalba apie motery
jtraukimg ] organizacijy veikla, taciau LIMSA'0je jei ir yra, tai nebent vyry trakumas. Taip pat
susimasciau apie kompetencijy ugdymo renginiy trukumg LiIMSA'oje. IFMSA tai yra labai
svarbi organizacijos dalis, taCiau pas mus tai néra tiek iSplétota. (veiklos prie 4 punkto)

Bendras sesijy_ ir jy turinio vertinimas:

Kadangi prezidentinése sesijose dalyvavau pirmg kartg, sunku pasakyti, kad vyko gerai, o
kas Dblogai. Bendrai zidrint, mano nuomone, sesijy metu buvo aptarti svarbiausi
organizacijos klausimai ir buvo pakankamai laiko diskusijoms.

IS organizacinés puses kiek nuliddimo, kad prezidentiniy sesijy dalyviai, kurie nebuvo
delegacijos vadovai, buvo ganétinai ignoruojami: as net negavau prisijungimo nuorodos |
sesijas (jg man persiunté Tautvilé), o visa prezidentiniy sesijy medziaga buvo siunciama tik |
IFMSA serverj, tad ir vél kaip paprastas delegatas nieko negauni ir viskg turi persiysti
delegacijos vadovas.
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Nors pati agenda gal ir atrode visai nieko, taciau joje neveik nebuvo suplanuota pertrauky,
0 jei ir buvo - jy buvo atsisakoma. Tad galiausiai tekdavo sédéti 4, o kartais ir daugiau,
valandy prie kompiuterio, neturint galimybés nei nueiti | tualetg, nei pailsinti akis nuo
ekrano. Taip pat sesijos visada uzsitesdavo, tad planuoti laikg asambléjos metu tapo beveik
nejmanoma...

Kitos MM21 agendos dalys

Plenarinés sesijos:
Kaip vice-HoD (delegacijos vadovo pavaduotojai) teko pakeisti Tautvile plenarinés sesijos
simuliacijoje (02-26), 3 plenarinése sesijose (03-05, 03-06, 03-13) puse sesijos laiko,

Europos regiono plenarinéje sesijoje (03-08) ir kaip nacionaliné koordinatore dalyvavau
SCOPH plenarinéje sesijoje (03-03).

Bendrose plenarinése sesijose nustebino (nors turbdt neturety), kad praktiskai iS naujo
buvo pradedamos diskusijos, kurios jau vyko prezidentiniy sesijy metu. Atrodo jau visi
viskg pasaké, o tada vél iS naujo prasideda... Dél to, kaip ir prezidentiniy sesijy metu,
sesijos zymiai uztrukdavo ir, be abejo, pertrauky nebadavo. Jei kitose NMOs tik delegacijos
vadovas atstovaudavo per visas plenarines sesijas, man labai gaila jy, nes net pakeiciant
Tautvile jau buvo sudeétinga iSsedeti tiek laiko prie kompiuterio ekrano.

SCOPH plenarinéje sesijoje kiek suerzino organizatoriy uzsispyrimas priimti j zoom pokalbj
tik tuos, kurie yra pasivadine pagal plenarinés sesijos taisykles. Turbat zinote, kad taip
pasikeisti zoom vardg galima tik nuéjus | savo paskyros nustatymus internetiniame
puslapyje, tad jie verté visus dél vienos sesijos tai padaryti... Kalbant apie sesijos turinj, §j
kartg nebuvo teikta jokiy SCOPH reglamento pakeitimy, tad visos sesijos metu klausemes
SCOPH komiteto direktoriaus, jo asistenty ir LPH (Liaison Officer for Public Health issues)
bei LWHO (Liaison Officer to the World Health Organization) tarpiniy ataskaity. Nors sesija
nebuvo apkrauta sprendimais ir diskusijomis, taciau ji taip pat uztruko ir SCOPH komanda
nespéjo pristatyti darbo grupiy darbo bei kaip sekasi vykdyti SCOPH strategijg. Sios dalys
buvo nukeltos j SCOPH sesijas.

Na o Europos regiono sesija buvo mano sklandziausia matyta plenariné sesijal Jg baty
galima visiems rodyti kaip pavyzdine. Visos diskusijos jau buvo jvykusios per regionine
sesijg, tad labai graziai visi subalsavom ir net baigem anksciau!

Regioninés sesijos:
Regioninés prezidentinés sesijos vyko pries regiono plenarine sesija. Jos metu buvo aptarti
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sitlomi Europos regiono regiono pakeitimai, kurie daugiausia buvo susije su EuRegMe
organizavimu nuotoliniu badu. Taip pat visiems prisistaté visa Europos regiono komanda -
direktoré, jos asistentai bei komitety regioniniai asistentai. Be to, buvo kalbéta apie
regiono prioritetines veiklas ir darbg su jomis.

EB debatai:

Pirmiausia, tai labai strigo youtube transliacija ir buvo gana sunku ziaréti. Visi kandidatai
man atrodé pakankamai stiprds, o patys debatai, bent man, nepadéjo issirinkti, kurj
kandidatg palaikyti (tose pozicijose, kur buvo po 2 kandidatus). Mane nustebines dalykas
buvo, kad dauguma kandidaty buvo paskutiniy mety medicinos studentai (o IFMSA
pareigas galima eiti tik dar 6 ménesius po baigimo). Pasirodo, kad labai daug isrinkty j
Tarybg zmoniy ima akademines atostogas, nes kitu atveju labai sunku tuo paciu ir mokytis,
ir atlikti savo pareigas.

Noréjosi dalyvauti daugiau visur, taciau lygiagreciai turéjau ciklg universitete bei ruosiausi
egzaminui, tad teko paaukoti kai kuriuos tikrai jdomius renginius. Labiausiai noréjau
dalyvauti Side ir Theme renginiuose, kurie buvo apie Digital Health. Side renginyje netgi
buvo svecias is Lietuvos!

PrieS renginj issikelty tiksly bei plany jgyvendinimas

Kadangi prezidentiniy sesijy turinys yra gana sausokas, buvo sunku iSsikelti konkrecius
tikslus. Tad kandidatuodama j delegacijg iSsikéliau Siuos:

Geriau susipaZinti su IFMSA vidiniais dokumentais, jy principais, organizacijos
veikimu. Jgytas Zinias pritaikyti LIMSA |staty keitimo darbo grupés veikloje.
Susipazinimo dalj jvykdziau tikrai net daugiau nei tikejausi. RuoSdamasi sesijoms,
prisidedama priimant delegacijos sprendimus, skaiCiau daugybe IFMSA dokumenty,
nagrinéjaus IFMSA Konstitucijg ir |status. Bandant tiksliau pavaizduot, kiek iSmokau, tai iki
Generalinés Asambléjos Zinojau mazdaug 10 %, kaip veikia IFMSA (nors atrodé, kad zinau
gana daug), o dabar savo zinias jvertinciau 70 % (30 % pasilieku, nes dabar netgi suprantu,
kiek dar nezinau dalyky). Jgytos zinios man tikrai padéjo kitaip pazvelgti j LIMSA |status.
Padareme gana nemazai pakeitimy ir, tikiuosi, |status patvirtinsime per ateinancig LIMSA
Asambléja.

Susipazinti, kaip organizuojama veikla tokio masto renginiuose: kokios
priemonés naudojamos, kaip pristatomas turinys, moderuojama diskusija ir pan.
Susipazinti susipazinau, taciau, deja, labai daug is to neiSmokau. Gal net daugiau iSmokau,
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kaip nedaryti (kalbu apie trukmeés nesilaikymg ir pertrauky nebuvimg). Kazkokiy naujy
priemoniy nebuvo naudojama: zoom, google slides ir wooclap. Medziaga buvo siunciama
susipazinti tik j IFMSA serverj, tad apie du trecdalius sesijy dalyviy tiesiogiai medziagos
negavo. Diskusijy metu nebuvo siekiama jtraukti kuo daugiau NMOs. Tad Siuo atzvilgiu
turbdt daugiau bdciau iSmokusi  komitetinése sesijose. Vienintelis dalykas, kurj
apsvarstycCiau isSbandyti LiIMSA'oje, kai bus reikalinga platesne Komandos diskusija -
Threadz metodas.

Prisideti prie LIMSA pozicijos karimo bei atstovavimo asamblejos metu.
Prisidéjau rasant LIMSA pareiskimg del psichikos sveikatos asambléjos metu bei aktyviai

prisidéjau priimant informuotus delegacijos sprendimus.

Planai po renginio

Trumpalaikiai:

e [Ssiaiskinti, ar medicing studijuojanciy ir LIMSA'oje esanciy vyry procentas yra panasus.
Jei vis tik vyry pas mus truksta, stengsiuosi kalbinti kolegas vaikinus jsitraukti j LIMSA
veiklg.

e Geguzés meénes] surengti kompetencijy ugdymo renginj bazinems veikly vykdymo
zinioms jgyti.

ligalaikiai:

e Raginti organizuoti kompetencijy ugdymo renginius LiIMSA'oje. Pasidalinti patirtimi
organizuojant mokymus geguzés menesj su LIMSA Komanda ir kitais, besidominciais
kompetencijy ugdymu, limsieciais.

e Sviesti limsieCius apie psichikos sveikatos svarbg renginiy metu ir kaip uZtikrinti
palankig psichikos sveikatai atmosferg subalansuojant renginio trukme ir pertrauky
skaiciy (bei trukme).
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Pavel Riabec | VP D

Prezidentinés sesijos

Sesijy aprasymas:

e Pirma diena - plenarinés sesijos stimuliacija ir pirmoji prezidentine sesija.

Pirmoji prezidentiniy sesijy diena prasidéjo nuo bendro jvado | prezidentines
sesijas:taisykliy iSaiskinimo, agendos apzvalgos ir jgyvendinimo plany, paskui seké NMO
Report'y apzvalga ir plenariniy sesijy procedury paaiskinimas. Bendrai daugelis Sios dalies
proceddry buvo pakankamai iSsamiai iSdeéstyta dokumentuose su kuriais reikéjo
susipazinti pries sesijas. Dieng uzbaige klausimy-atsakymy sesija del IFMSA atstowy ir
darbo grupiy report'y, kur NMO atstovai uzduodavo klausimus ir dalijosi savo
susirapinimais.

e Antra diena - pirmoji plenarine sesija ir antroji prezidentine sesija.

Pirmoji plenariné sesija prasidéjo nuo proceddrines dalies, kur buvo iSrinkti plenariniy
sesijy vedeéjai ir patvirtinta plenariniy sesijy agenda. Paskui seke prisistatymy dalis, kur
IFMSA officials, organizacinis komitetas ir sveciai turéjo progg prisistatyti, buvo patvirtintos
August Meeto minutés, bei EB padaré IFMSA strateginio plano jgyvendinimo progresa.

Antroji prezidentiné sesija prasidéjo nuo dar vienos klausimy-atsakymy sesijos, kur NMO
iSreiSke savo nepasitenkinimg dél Amboss sponsorship, argumentuodami kad jis neatitinka
IFMSA darbo principus. Paskui buvo dviejy instancijy reporty pristatymas ir paaiskinimas
dalyviams-CCC(constitution credential committee) ir SupCO(supervising council). NMO

naudojosi savo teise uzduoti klausimus.

e Trecia diena - antroji plenariné sesija-a dalis.
Vyko neoficialus balsavimas del Amboss sidlomo sponsorship agreement. Taip pat buvo
priimamas daugelis report'y-CCC, SupCo, IFMSA officials, IFMSA taskforces. Taip pat buvo
overruled CCC sprendimai ir patvirtinta 19-ty mety Taivano finansine ataskaita.

e Ketvirta diena - trecioji prezidentine sesija.
Treciosios prezidentines sesijos metu vyko Bylaws Change Proposals pirmas aptarimas bei
dvi atviros diskusijos: apie ly¢iy empowerment NMO lygyje ir apie narystés mokesciy

reforma.
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e Penkta diena - ketvirtoji prezidentine sesija

Ketvirtosios prezidentiné sesijos metu vyko antrasis Bylaws Change Proposals aptarimas,
buvo diskutuojama apie IFMSA strategijos atnaujinimg, jvyko dar viena atvira diskusija, bei
svarstoma apie August meeto galimybes.

e Se3ta diena - antroji plenarine sesija-b dalis.
Antroje antrosios plenarinés sesijos dalyje buvo balsuojama deél Changes to the
Constitution and Bylaws. Buvo priimta VPA ataskaita. Vyko programy prezentacija bei
priimami pakeitimai j IFMSA Policies. IS highlighty verta pamineti AMSA Austrija atstovy
pastangas palikti LOSO.

e Septinta diena - trecioji plenariné sesija-a dalis.
Trecioji plenariné sesija, kuri veliau tapo trecCioji A sesija, buvo skirta jvairiems
pristatymams- NMO norine pakeisti statusg, NMO norinciy laikyti 71 MM, EB kandidaty bei
LOSO kandidaty. Jsiminé internetinés svetaines WheelOfNames naudojimas pasirenkant
pristatymy eiliSkumg. Buvo priimtas sprendimas pridéti plenarine 3B sesijg su tikslu aptarti
LRA ad interim call.

e AStunta diena - plenariné 3B sesija ir penktoji prezidentine sesija.
Po EB debaty vyko trecioji B plenarine sesija kurioje NMO prabalsavo uz special election j
LRA pozicijg. Po jos vyko penktoji prezidentine sesija, kurios metu buvo klausimy-atsakymuy
sesija narystes klausimais, buvo pristatytas finansinio komiteto ataskaita, bei tuo metu
busimas prezidentas pristaté Brand Manualo koncepcija ir IFMSA dizaino pakeitimus, kurie
nebuvo ypac geri, bet NMO vis tiek balsavo uz tai kad plenarinej sesijoj pateikti Brand
Manualo variantg su dizaino atnaujinimu.

e Devinta diena - Europos regionine sesija.
Regioninés sesijos metu pima vyko prezidentiné regioniné dalis kur buvo aptarti EuRegMe
naujienos, regioniniy prioritety naujienos bei aptarti regulations change proposals uz
kurios baty balsuojama planaringj daly, o po to jau vyko plenarineé regioniné sesija, kurioj
buvo balsuojama uz auksciau minétus RCP's.

e DeSimta diena - ketvirtoji plenarine ir SeStoji(paskutine) prezidentiné sesija.
Ketvirtosios plenarinés sesijos metu vyko Panamos AA pristatymas, bei buvo balsuojama
Uz narystes statuso keitimus, EB kandidaturas ir 71 MM hostg, taip pat vyko Supervising
council iSrinkimas. Paskutinés prezidentinés sesijos metu buvo pristatyta finaline CCC
ataskaita, buvo aptartos dar kai kurios NMO problemos ir vyko prezidentiniy sesijy

uzdarymas.
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¢ Vienuolikta diena - penktoji A plenariné sesija.
Penktoji A plenariné sesija prasidéjo nuo to kad Mongenegro atgavo savo nario statusg. Po
ilgy proceddry buvo uzdarytas Task force on code of conduct. Buvo priimtas Brand
manualas, Membership fee reform ir daug mandaty EB.

e Dvylikta diena - penktoji B plenariné sesija.
Penktoji B plenarine sesija buvo irgi skirta mandaty jteikimui ir organizacijy pavadinimo
pokyciams, uzdarymo ceremonijai ir funny motioanam.

Mano vaidmuo ir jsitraukimas j uzduotis:

Dar iki renginio pradzios dalyvavau delegacijos pasiruoSimo procese. Renginio metu teko
bdti NMO atstovu plenarinéje sesijoje ir balsuoti NemoVote. Dalyvavau diskusijose ir
sprendimo priéemimo procese-uz kokj sidloma variantg balsuoti prezidentiniy ir plenariniy
sesijy metu. Daugiausia man kaip prezidentiniy sesijy dalyviui teko tiesiog stebéti IFMSA
organizacinius procesus, skaityti teikiamus dokumentus ir ataskaitas, bei mokytis apie
tvarkas visos IFMSA lygio asambléjoje. Teko pabendrauti su delegacija, nors tas
bendravimas ir buvo labai ribotas, del to kad renginis ir pasiruoSimas vyko nuotoliniy
budu.

Idéjos ir veiklos, kurios ypac sudomino:

ISsineSiau mintj apie tvarkos palaikymo svarbg ne tik asamblejy, bet ir viso organizacijos
gyvavimo metu. |siminé WheelOfNames.com puslapio naudojimas kandidaty prisistatymo
eiliSkumui pasirinkti, manau jis gali rasti savo panaudojimg ir LIMSA. Dabar as jauciuosiu
daug labiau kompetetingas atsakyti j LIMSA'eCiu klausimus apie IFMSA ir GA. Taip pat
skatinsiu kiekvieng limsiet] kuris parodys susidoméjimg IFMSA veiklomis aktyviai | jas
jsitraukti ir siekti patirties tarptautiniu susitikimu metu.

Bendras sesijy_ir jy turinio vertinimas:

Buvo priimti jdomus, kartais net netiketi, sprendimai, iSrinktas naujas EB, bei pataisytos
spragos dokumentuose. Daznai turéjau jausmg kad kai kuriuos klausimus bei agendos
dalis baty galima iSsiaiskinti daug greiciau. Renginio mety nebuvo nagrinéjami ypac
aktualios LIMSA'i kaip atskirai organizacijai klausimai ir temos, taip pat nebuvo priimta
sprendimy, kurie tiesiogiai paliesty LIMSA gyvenimg, be, gal, tik Brand manualo , kuris su
savimi atnes$ atributikos atnaujinimg, bet ir tai nutiks tik arciau AM.Gaila kad nei vienas is
GA organy dazniausiai neturi galios paneigti absurdiSkus NMO sitlymus, o taip pat kad
NMO nepadaro "namy darby" ir neskaito kg privalo perskaityti, dél ko nukencia visy kity
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dalyviy laikas. Laiko vadyba reikalauja labai daug pertvarkymo-is vienos pusés pertrauky
nedarymas nebuvo toks kritiskas, nés renginis vyko per nuotolj, bet is kitos nesilaikymas
laiko limity, kuris gal ir yra ilgalaiké tradicija turint omeny gyvus renginius-kai susitikimas
yra vienintelis prioritetas, jauciasi labai nemaloniai, del negebéjimo planuoti savo asmeninj
laika.

Kitos MM21 agendos dalys

e Activities Fair - patiko posteriy interaktyvumas, buvo galima greitai ir patogiai
suprasti kuri salis pristato kokia veiklg.

e EB debatai - visi kandidatai su minimaliom iSimtim pasirodé taip pat, kaip ir teikdami
savo kandidataras. Tai rezultatai ir paliktas jspudis buvo tokie, kokis nuspéjome su
delegacija pasiruosSimo procese.

e Socialiné programa - socialiné programa nepaliko gero jspadzio. IS dalies taip yra del
to kad net ne visose soc. programos veiklose pavyko sudalyvauti dél besitesianciy virs
laiko limity prezidentiniy sesijy. Bet ir tos dalys kur sudalyvauti pavyko, pvz. speed
datinge, nebuvo iSskirtinai jdomios. Suprantu kad nuotolinis formatas turi savo
ribojimy, bet tai néra pasiteisinimas nepasirdpinti socialine programa.

PrieS renginj issikelty tiksly bei plany jgyvendinimas

RuoSdamasis renginiui planavau atstovauti LIMSA, keistis patirtimi, susipazinti su kity Saliy
programomis ir veiklomis tai pavyko gerai, nors renginis ir jvyko online platformoje, buvo
skirta kazkiek laiko ir dalyviy neformaliam bendravimui(Discord platformoje kazkas vyko
visa laikg), susipazinimui ir aptarimui. Tai buvo vienas pagrindiniy mano tiksly, as noréjau
reprezentuoti LIMSA ir Lietuvg kaip vieninga komanda, dalyvauti visose sesijose ir pasiimti
IS Sio renginio maksimumg naudingos ir jdomios informacijos, ir tai puikiai pavyko
jgyvendinti.

Taip pat dalyvavimas buvo naudingas, nes pavyko gauti vertingos atstovavimo
tarptautinéje erdvéje patirties, kad galéCiau sékmingai atstovauti ir reprezentuoti LIMSA ir
Lietuva ateities renginiuose. Matant kity Saliy pavyzdj, a$ supratau kad tikrai daug kg
darome gerai vietiniy lygiy, papildomai gavau ir daugiau motyvacijos drasiai skatinti LIMSA
imtis iniciatyvos ir jsitraukti j jvairias IFMSA veiklas.

D {4 i

LiMSA PREZIDENTAS VILNIUS / M. K. Ciurlionio g, 25-11 Lietuvos medicinos studenty asociacija

E. president@limsa.lt iIni i
P @ vilnius@limsa it Jmonés kodas: 191924157

www.LiMSA It KAUNAS / A. Mickeviciaus g.9 At saskaita: LT95 7044 0600 0111 9708

kaunas@limsa.lt AB SEB bankas, banko kodas: 70440 24



GJA

ONLINE GENERAL ASSEMBLY

March Meeting 2021 Lietuvos medicinos studenty asociacija

Planai po renginio

e Skatinti komandos narius aktyviai jsitraukti | tarptautine veiklg, dalintis ir semtis
patirties iS kity NMO, kad visa tai véliau panaudoti organizacijos stiprinimui ir veikly
tobulinimui. Tikslas-padrasinti limsiecius dalyvauti tarptautinése renginiose ir veiklose.

e Tikslas-uztikrinti nariy informuotumg ir supratimg apie IFMSA strategijos aktualijas ir
prioritetus.

e Uzpildyti Post Evaluation Form, kur pasidalinti savo jzvalgomis apie online MM
organizavimo tvarkg, gali bati kad mano pastebéjimai ir komentarai bus naudingi
ruoSiant renginj kitais metais-padeés is anksto apsidrausti nuo problemy, kuriy galima
iSvengti.

e Siekiu dalintis savo naujais jgldziais su limsieCiais per individualius kontaktus ir
pokalbius , turédamas daugiau patirties galiu efektyviau konsultuoti ir patarti
kiekvienam besikreipian¢iam patarimo.
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Laura Regelskyté | Vilniaus skyriaus naré

NMO Management sesijos

Sesijy aprasymas:

e Pirma diena - Strategic Planning: Basics

Pristatyta teoriné medziaga apie planavimg, véliau trumpai dirbome grupése spresdami
paruostg problemg. Naudinga buvo tai, jog pabandéeme pritaikyti kg tik gautas teorines
zinias, pasitikrinti, ar tikrai viskg supratome. Taip pat pamatéme, jog teorijg praktikoje
pritaikyti ne taip lengva.

e Antra diena:

o fundraising and Sustainability - struktdruota, teoriSkai labai gerai paruosta sesija.
Kalbéjome, kaip valdyti resursus tam, kad pavykty jgyvendinti idéjas ir iSlaikyti
organizacijg tvarig ilgalaikéje perspektyvoje. Akcentuota, is kur galima gauti resursy
savo organizacijai, kaip surasti reméjus, komunikuoti, apie jy skirtumus, ko galima
prasyti ar tiketis iS tam tikry reméjy tipy. Nuo viso neatsiejama ir remimo etika
(pvz.: nerekomenduojama imti paramos is farmacijos jmoniy)

o Activity Management Ft. Enrollment Ft. Reporting - iSsami, viena geriausiai paruosty
sesijy. Siejosi su Strategic Planning: Basics (tikslai, metodo SMART naudojimas ir
tt), taciau Si sesija buvo labiau koncentruota | planavimg ir to plano

vykdyma/perziaréjimg ir rezultaty vertinima.

e Trecia diena - Financial Management:
Sesija, kuri siejosi su Fundraising, taciau joje kalbama buvo ne apie pinigy surinkimg, bet
paskirstymg, sekimg, valdymg. Daug teorines medziagos, kuri padéjo geriau suprasti
finansy valdymg (pvz.: kodél svarbu sekti pinigy srautus ir kaip reikety planuoti islaidas ne
tik konkreciam renginiui, taciau ir visg organizacijos biudzetg; kaip paruosti ataskaitg ir t.t.).

Mano vaidmuo ir jsitraukimas j uzduotis:

Daugiausia laiko praleidome klausydamiesi, atsakydami j vieng kitg klausimg (pvz.: ko
tikimés iS sesijos, kaip suprantame sgvokg ar pan.). Taip pat kai kuriose sesijose galéjome
praktiskai pritaikyti kg tik gautas zinias.
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Idéjos ir veiklos, kurios ypac sudomino:

Labai sudomino Fundraising Events ir kokiu formatu tai baty galima jgyvendinti masy
organizacijoje.

Kol kas turiu teoriniy ziniy pagrindg ir man dar reikia jgauti praktikos jas pritaikant, taciau
manau, kad dirbant su kitais LIMSA nariais pavyks tai padaryti. Tuomet galésiu pasidalinti
savo patirtimi ir taip padeti LIMSAI augti.

Bendras sesijy_ir jy turinio vertinimas:

Bendrai sesijas vertinu labai gerai - informacija pateikta suprantamai ir detaliai, prie
kiekvieno punkto duodamas pavyzdys, daromos sasajos su kitomis temomis. Tai padejo
susidaryti bendrg organizacijos valdymo modelj ir pagilinti zinias ties tam tikrais
momentais. Taip pat skatinta klausti, jeigu kas nors yra neaiSku ir beveik visos sesijos
baigdavosi numatytu laiku.

Kitos MM21 agendos dalys

Plenarinés sesijos - sudomino balsavimo procesas, kaip NMO gali pateikti pasitalymy
pataisymus, prieStarauti.

Regioninés sesijos - diskutavome apie lyCiy nelygybe, pasidalinome patirtimi, su kuo
susidireme savo Salyse diskusijoje nebuvo lengvy klausimy, kartais nuomones
iSsiskirdavo, taciau tai padéjo geriau suprasti problemg ir kaip gali skirtis pozidris | tuos
pacius klausimus.

Activities Fair - patiko tai, kad buvo galima bet kada prisijungti ir pazidréti labiausiai
sudominusius pristatymus.

LOSO debatai - kadangi teko skaityti kandidatdras, buvo jdomu palyginti vaizdg,
susidariusj skaitant motyvacinius laiskus, su iskalba, kai buvo atsakoma | NMO uzduotus
klausimus.

Socialiné programa - kiekvieng vakarg patikrindavau tiek savo sesijos, tiek bendrus
kanalus Discorde. Gaila, ne visuose renginiuose pavyko sudalyvauti, taciau socialiné
programa padeéjo jaustis Generalinés asambléjos dalimi ir smagiai praleisti laikg ne tik per
sesijas, bet ir po ju.
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PriesS renginj issikelty tiksly bei plany jgyvendinimas

PrieS renginj noréjau suzinoti daugiau apie NMO struktdrg, kaip ji veikia, ko reikia
organizacijos funkcionavimui uztikrinti ir t.t. Todel registruojantis sesijoms buvo labai
sunku iSsirinkti, kiekviena i$ jy atrode jdomi ir aktuali.

Manau, kad pasiekti tikslg pavyko - dabar apie NMO valdymg zinau gerokai daugiau nei
prieS Generaline asambléja.

Planai po renginio

Po asambléjos planuoju labiau jsitraukti j LIMSA veiklas, pritaikyti gautas Zinias jgauti
daugiau patirties (planuojant renginj/veiklg ir jj monitoruojant, vertinant pasisekimg,
numatant islaidas ir t.t.)

Asmeniniai - gebeti sklandziai organizuoti renginj, planuoti zmogiskuosius ir finansinius
iSteklius.

Skirti organizacijai - suvokiant organizacijos veikimo principus padéti spresti kylancias
problemas, teikti pasialymus darbo grupeése.
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Marija Aleksandraityté | LORE, Kaunas

SCOPH sesijos

Sesijy aprasymas:

e Pirma diena:

o Welcoming and ice-breaking - komentuojamas 3 dieny SCOPH sesijy planas,
supazindinama su IT komanda, organizuotas jtraukiantis quizas apie Disney filmus
ir personazus.

o The Lophly Spells - supazindinama su SCOPH strategija bei kaip vyksta NPO
plenary, papasakota apie external representation bei SCOPH workshop'us bei
kokius pagrindinius dokumentus turi ir remiasi SCOPH.

o Fallen Angels (sveikatos prieziGros darbuotojy psichiné sveikata COVID-19
pandemijos metu) - buvo pasakojama apie emociniy sutrikimy, su kuriais susiduria
sveikatos priezilros darbuotojai statistikg, zaidéme Kahoot Zzaidimg, zidréjom
trumpg filmukga, diskutavom, kokios priezastys bei veiksniai daro jtakg darbuotojy
sveikatai bei grupése sprendéeme situacijg, kaip sprestume emocinés sveikatos
gydymo jstaigose problemas, jeigu bdtume visuomeneés sveikatos aktyvistai,
vyriausybé, visuomene, patys darbuotojai, nevyriausybinés organizacijos bei
sveikatos moksly studentai.

o SCOPH fair - top 5-iy visuomenes sveikatos projekty diskusija.

o Wrap-up - pildytas klausimynas, skirtas jvertinti praéjusios dienos veiklas ir
jspddzius. Teikiami pasitlymai ateinanciomis dienomis vyksiancioms sesijoms.

e Antra diena:

o Climate change: fuel for future pandemics - buvau supazindinta su globaliais
pavyzdziais naujy bei iS naujo atsirandanciy infekciniy ligy protrdkiais.
Pakomentuotas top mirtingumas nuo infekciniy ligy pasaulyje, lyginamos oro ir
klimatos sgvokos bei klimato kaitos ir klimato atSilimo sgvokos. Grupéje gavome
nagrinéti specifinj choleros atvejj ir turéjome pateikti sprendimo budus, kaip
uzkirsime kelig Sios ligos plitimui.

o Political Momentum and health systems - sesijos metu buvo apibadinti
sveikatos ir sveikatos sistemy apibrézimai, sveikatos politikos sandara, jos blokai

bei planuojami rezultatai. Diskutuotas klausimas: ar sveikatg galime laikyti politine?

B Pk
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Nagrinéjome sveikatos suinteresuotasias Salis bei kaip jos veikia sveikatg. Taip pat
nagrinétas ,,politinés vilties” (political will) apibrezimas bei jo dedamosios. UHC
(universalaus sveikatos draudimo) ir sveikatos politikos sgsajy analizé.

o WHA simulation - Pasaulio Sveikatos Asambléjos simuliacija, kurioje turéjau
progg bati viena i 30 delegaty. Atstovavau Non-state actor ,,Google” ir kartu su
komandos nariais iS Algerijos ir Malaizijos turéjome paruosti 1 min. trukmes
pareiskimg ,,Digital health” tema. Labai jdomu buvo stebéti visg procesg bei bati jo
dalimi.

o Wrap-up - pateiktas online klausimynas, skirtas jvertinti praéjusios dienos veiklas ir
jspudzius. Teikiami pasitlymai 3-ajai sesijy dienai.

e Trecia diena:

o NPO plenary - SCOPH IT ataskaitos, mazy darbo grupiy (SWG's) ataskaitos, RCP's
bei SCOPH strategijos ataskaitos pristatymai.

o Promoting healthy exchanges - diskusija, kas yra healthy exchanges, kokie
pagrindiniai komponentai (analizuota sveika mityba, fizinis aktyvumas, gera
psichiné sveikata ir saikingas alkoholio vartojimas mainy metu)

o Forum of representation - pasirinkta tema- public health exchanges. Suzinojau,
jog tai bendras SCOPE ir SCOPH projektas, skatinantis geriau pazinti Saliy sveikatos
sistemas. Diskutavome apie Siy mainy aktyvavimo niuansus, o Salys, kurios turéjo
public health exchanges dalinosi patirtimi, iSsaké savo pastebéjimus bei iSSakius.

o Closing ceremony - labai daug online klausimy apie SCOPH IT darbg, serverius,
laiskus, jy pasiekiamumg ir pan. Pabaigoje - dalinimasis grjiztamuoju rySiu ir bendra
nuotrauka.

Mano vaidmuo ir jsitraukimas j uzduotis:

Labiausiai buvau jsitraukusi ] WHA simulations, taciau taip pat stengiausi aktyviai dalyvauti
ir visose kitose minetose sesijy veiklose.

Idéjos ir veiklos, kurios ypac sudomino:

Ypac sudomino public health exchanges galimybés bei WHA simuliacija. WHA simuliacija -
tai nejtikétinai puiki proga susipazinti su sveikatos politika i$ labai arti. Simuliacijos metu
buvo sudaryta galimybé praktiSkai prisidéti prie pareiskimy (statements) raSymo bei jgyti
tarptautinés bendradarbiavimo patirties. Public health exchanges labai glaudziai siejasi su
mainy komanda, kuriai priklausau ir tikiu, jog Sios temos gilesné analizé bei jgyvendinimas
LIMSA'ai  baty lyg dar vienas zingsnis siekiant uztikrinant tarptautiSkumg ir
bendradarbiavimg tarp mainy bei SCOPH komitety.
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Bendras sesijy_ir jy turinio vertinimas:

Sesijas ir jy turinj vertinu tikrai labai gerai. Agenda tikrai buvo labai jdomi, jvairios
pasirinkimo galimybés. Patiko, jog | kiekvieng sesijg buvo jtrauktos praktinés uzduotys
(situacijos, Kahootai, problemos sprendimai). Siek tiek kliuvo, jog beveik nebuvo pertrauky
tarp sesijy, tad laiko vadyba ir buvo vienintelis ir pagrindinis trakumas.

Kitos MM21 agendos dalys

¢ Plenarinés sesijos - NPO plenary. Labai uzsitesé pati sesija, todél teko vélinti kitas
veiklas, taciau buvo jdomu susipazinti su visa eiga ir ataskaity pristatymu.

e Activities Fair - dZiugu, jog projektas ,Imunitete, gelbek” pateko j antrgjj etapg ir
atsirado tarp top 16 Saliy zemelapyje ir buvo surinkes daugiausiai Sirdeliy, tad dziugu,
jog projektas sulauke didziulio palaikymo.

¢ Joint Sessions - promoting healthy exchanges tema kartu su SCOPE. Buvo labai
jdomu, kadangi Si tema Siek tiek siejasi su mano dabartinémis uzimamomis pareigomis
LIMSA'oje, todél pasisemiau idejy, kurias neabejoju, jog pavyks pritaikyti ir pas mus
organizacijoje.

¢ Training Sessions - mokymai - pasiruosimas WHA simuliacijai. Buvo trumpai
supazindinta su WHA simuliacijos procesu bei uzduotimi, kurig turéjome paruosti per
keletg dieny.

PrieS renginj issikelty tiksly bei plany jgyvendinimas

ISsikelti tikslai:

e Domeétis, jgyti Ziniy, naudingy tolimesniam jsitraukimui j organizacijos veiklq.
Suzinojau tikrai daug naudingy dalyky ir dziaugiuosi, kad nemazai idéjy kilo batent Siy
sesijy metu, kuriomis ketinu pasidalinti ne tik su SCOPH komitetu, bet ir su SCORE
komitetu (apie visuomenés sveikatos mainus) Lietuvoje.

o Aktyviai jsitraukti j diskusijas bei praktines veiklas.
Pavyko kandidatuoti ir bati atrinktai j WHA simulations komandg, tad teko nemazai
diskutuoti ir jsitraukti kuriant pareiskima.

e AtidZiai klausytis teoriniy sesijy, konspektuotis informacijq, jog esant poreikiui isgirsta
informacija galima baty pasidalinti su LIMSA nariais.
Jvykdyta. Visa informacija sukonspektuota ir kartas nuo karto perskaitau ir prisimenu.
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e Komunikuoti su jvairiy saliy organizacijy atstovais, ieskoti bendradarbiavimo galimybiy
tarp skirtingy Saliy koordinatoriy ateityje.
Del public health exchanges sutareme su SCOPH general secretary, kad susisieksiu
pasiteirauti del detalesniy public health exchanges galimybiy.

e Pritaikyti gautas zinias ir jgadzius LIMSA veikloje organizuojant renginius, koordinuojant
komitetq ar dalyvaujant LIMSA organizuojamuose renginiuose.
Manau, kad po Sios Asamblejos, galima bus tikrai uztikrinCiau ir aiSkiau apgalvoti public
health exchanges jgyvendinimo galimybes mainy komitete.

e Dalintis LIMSA gergja patirtimi su kity Saliy organizacijy atstovais bei pagalvoti, kaip kity
Saliy gergsias patirtis galima pritaikyti masy organizacijai.
DZiaugiuosi, jog pavyko susibendrauti su Alzyro ir Malaizijos delegatais bei pasidalinti
gergja organizacijos patirtimi bei veiklomis, kurios organizuojamos LiIMSA'oje bei suzinoti,
kokie projektai vykdomi jy Salyse.

Planai po renginio

Ketinu dar labiau pasidometi public health exchanges galimybémis, padéti ir prisijungti
prie SCOPH darbo grupiy, kuriose galésiu pasidalinti patirtimi iS Asambléjos.

Asmeniniai/ organizaciniai trumpalaikiai ir ilgalaikiai tikslai visiSkai nepasikeité, negu buvau
nurodziusi anketoje:

1) Asmeniniai:
e |gytas zinias bei jgldzius panaudosiu studijose.
e Tarptautine tinklaveika pades ateityje geriau suvokti jvairiy Saliy skirtumus.
e Dalinimasis patirtimi praplés asmeninés kompetencijos ribas bei skatins toliau tobuléti.

2) Nukreipta j organizacija:
e |gytas zinias bei jgldzius ateityje bus galima panaudoti organizacinése veiklose.
e Galimos tolimesnés bendradarbiavimo perspektyvos su kity Saliy organizacijomis.
e LIMSA tolimesnis tarptautinis pripazinimas tinkamai atstovaujant bei pristatant
organizacijg Asambleéjoje.
e Dalinimasis ziniomis su LIMSA nariais, skatinimas labiau jsitraukti | tarptautinius
renginius.
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Livija Sadauskaité| NPO asistenté

SCOPH sesijos

Sesijy aprasymas:

e Pirma diena:

Prisistatymy metu geriau susipazinau su SCOPH IT, pasidaré aiSkesné visa SCOPH
komandos sudétis, buvo smagu pagaliau vardus ir pareigas pridéeti sujungti su realiais
judanciais zmonémis, kad ir tik per kompiuterio ekrana.

Loplhy 202 - suzinojau daugiau apie tarptautines SCOPH galimybes, ko tikrai anksciau
nezinojau. Paaiskino apie Public Health exchanges, external affairs, ir capacity building. Si
sesija tikrai buvo jdomi ir naudinga, jauciu, kad geriau suprantu ir zinau daugiau jvairiy
galimybiy susijusiy su SCOPH. Taip pat, buvome suskirstyti j nedideles grupeles, kuriose
galéjome geriau susipazinti su kitais dalyviais.

Fallen angels - sesija apie psichikos sveikatg pandemijos metu ir ypac, kaip tai veikia
sveikatos priezidros specialistus. Tema tikrai svarbi ir super aktuali, paveikusi viso pasaulio
sveikatos prieziaros sektoriy. Sesijos vedéjai pristaté keletg atlikty tyrimy rezultatus, tikrai
Sokiruojancia statistikg, kokig jtakg psichikos sveikatai turi pandemija. Buvo aptarti rizikos
veiksniai susije su psichikos sutrikimais, kurie atsirado bdtent dél pandemijos. Daug
démesio kreipéme | sveikatos prieziaros specialistus. Véliau buvome suskirstyti j mazas
grupes, kuriose bandéme ieskoti sprendimy, kaip Si problema galéty bati mazinama.
SCOPH Activites Fair - atrinkti dalyviai pristate svarbias veiklas, kurias vykdo savo Salyse.

e Antra diena:

Climate change: fuel for future pandemics - buvo pristatyta, kas yra klimato kaita ir
kokig tai jtakg daro sveikatos sektoriui. Diskutavome apie tai, kaip Siltéjantis klimatas
sudaro puikias sglygas plisti infekcijoms | tas pasaulio vietas, kur anksciau tam tikry
infekcijy nebddavo. Praktingje dalyje mazose grupése bandéme “iSgryninti” konkrecius
faktorius tam tikroms situacijoms, dél ko klimato kaita leido plisti infekcijai.

Political Momentum and Health Systems - diskutavome apie tai, kaip politika daro
jtakg sveikatos sistemai, ko ir kokiais badais politikai turety siekti, jog sveikatos sistema
geréty visame pasaulyje, buvo aptarta universal healthcare coverage. Dalyviai i$ kity Saliy
(daugiausiai Piety Amerikos ir Ryty Vidurzemio regiono) pasidalino situacijomis savo

valstybese.
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e Trecia diena:

Basics for the mind - kalbéjome apie psichikos sveikatos pagrindus ir kaip psichikos
sveikata turéty bati integruota | pirmine sveikatos prieZiarg. Si sesija i$ visy, kuriose
dalyvavau, buvo labiausiai diskusijos tipo. Dalyviai tikrai nuoSirdziai doméjosi Sia tema ir
aktyviai diskutavo. Suskirstyti | mazas grupeles aptareme, kg, deél psichikos sveikatos
priezilros prieinamumo gerinimo, galéty daryti skirtingos jstaigos (NGOs, NMOs,
government...). Po Sios sesijos buvo sukurta atskira WA mental health entuziasty grupé.
Forum of representation - sesijos dalyviai galéjo labiau pabendrauti su SCOPH IT. Buvo
naudojamas wooclap, kurio metu SCOPH IT bandé iSsiaiskinti pagrindines problemas
kylancias organizuojant veiklas savo NMO ir kiek sesijos dalyviai zino apie SCOPH IT darbga.

Mano vaidmuo ir jsitraukimas j uzduotis:

Buvau sesijy dalyvé. Su Marija kartu dalyvavome SCOPH ir bendroje Activities Fair. Kiréme
maketg, kuris deja, bet nebuvo atrinktas | parodg bendroje AF, taciau puikavosi SCOPH
veikly zemelapyje.

Idéjos ir veiklos, kurios ypac sudomino:

IS esmeés, tai nebuvo nieko, kas labai baty super sudomine. Sesijy metu pateiktos zinios
buvo gan jprastos ir patys patys pagrindai. Nesijauciu kazko labai naujo pasisemusi, ko
mes LIMSA nedarome SCOPH komitete ar kad kazkas bdty buve jdomaus pristatyta, ko
nezinome.

Bendras sesijy ir jy turinio vertinimas:

Buvo daug kahoot ir wooclap zaidimy. Suprantu, kad jie taip stengiais padaryti diskusijas
kuo jmanoma labiau interaktyvias, nes is tokio skaiciaus zmoniy, tikrai visy nepakalbinsi -
bet man jau pirmg dieng pasirodé jy per daug, tai kg kalbeti, koks jausmas po visy trijy.
Visgi, iS kitos pusés - online turbdt tai viena iS geriausiy interaktyvumo pasiekimo
priemoniy.

Patiko, tai, kad sesijy vedéjai tikrai visi buvo pasiruose ir techniniy nesklandumy praktiskai
nekilo. Sesijas sudaré teoriné ir praktiné dalys, kas suteiké daugiau interaktyvumo
(budavome suskirstyti ] mazesnes grupes). Tik tarp sesijy labai trako didesniy pertrauky, o
kartais jy iSvis nebudavo. Tad atsedeti penkias valandas prie kompiuterio - tikrai nelengva.
Buvo puikiai paruosti maketai kiekvienai dienai su agenda, nuorodas j zoom skambucius
buvo lengva rasti - aiSkiai ir patogiai viskas suraSyta buvo google doc'e. Visgi, nuolat viskas
buvo paskelbiama paskutine minute, kas Siek tiek erzino. Ir komunikacijos su IT buvo gan

mazai.
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Discord'e darytos Open Space diskusijos - kambariuose buvo ribojamas dalyviy skaicius iki
25 zmoniy, kas gan keista, zinant, jog SCOPH sesijose dalyvavo gerokai per 100 dalyviy.

Kitos MM21 agendos dalys

Activities Fair - buvo pasirinkta labai jdomi online platforma, kurioje buvo galima
vaikscioti tarsi meno parodoje apzidringjant paveikslus.

Socialiné programa - dalyvavau prezentacijy vakarélyje, kur galéjo visi norintys pristatyti

bet kokig temg. Buvo visai linksma ir jdomu klausytis pasiruosusiy, tik gaila, kad
nepritrauke labai daug susidomeéjimo is kity dalyviy.

PrieS renginj issikelty tiksly bei plany jgyvendinimas

Pagrindiniai tikslai buvo pasidalinti LIMSA organizuojamomis veiklomis ir pasisemti idejy i$
kity - pasidalinti puikiai pavyko dalyvavimu SCOPH AF projektu “Imunitete, gelbék” ir WA
Mental Health entuziasty grupéje kitiems papasakojau apie muasy vykdomas veiklas
susijusias su psichikos sveikata (“Studente, kaip jautiesi” vykdyta apklausa; Tiesiog,
kalbékimés paskaity ciklas).

Pasisemti naujy ziniy ir idejy is kity galbat pavyko, kiek maziau - nesudomino joks kity saliy
organizuojamas projektas, pateikta informacija buvo jprasta.

Apie SCOPH IT ir Public Health Exchanges bei External affairs suzinojau daugiau.
Asmeniniai planai tobulinti minkstgsias kompetencijas ar iSeiti iS komforto zonos, taip pat
nelabai jgyvendinti - online tai padaryti buvo gan sunku.

Susipazinti su kity Saliy komandomis - taip sakyciau 50/50. WA sukurta grupe, visgi, reikalui
esant galéty bati naudojama komunikacijos tikslais su kitomis Salimis, pvz., organizuojant
renginj.

Mano turimos zinios SCOPH tema padéjo nagrinejat IFMSA teikiamas pozicijas.

Planai po renginio

Surengti skyriaus susirinkimg psichikos sveikatos tema. Jei LIMSA nariai baty susidoméje
galeciau ir apie klimato kaitg (apie kg LIMSA nelabai kalba).

SCOPH besidomintiems nariams (ypac aktualu baty prieS naujos komandos rinkimus)
galecCiau supazindinti ir paaiskinti painig SCOPH IT sistemg ir daugiau apie tarptautinius
SCOPH reikalus.
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Simona Galnaityté | NEO/NORE-Out

SCOPE sesijos

Sesijy aprasymas:

e Pirma diena:

Introduction Session

Teambuilding

SCOPE IT Updates + Q&A

Academic Quality in COVID times

Sharing is Caring: Outgoing selection for Exchange Team and TO

o

O O O O

¢ Antra diena:
o Evidence based medicine during Clerkship
o Advocacy and Academic Recognition
External Affairs in Exchanges
Exchange Team Management during COVID
Open Space Discussions: Recognition during pandemic

O O O

¢ Trecia diena:
o Student's Mobility and its impact on Global Health Workforce Mobility
Promoting Healthy Exchanges (SCOPH)
CB Chances in Exchanges
Financial Planning in COVID Times
Closing + Blue Picture

O O O O

Pirmoji diena buvo skirta susipazinimui, diskutuota akademinés kokybes uztikrinimo
mainuose tema COVID laikotarpiu, pasisemta idéjy ir pasidalinta patirtimi mainy tasky
koregavimo klausimu.

Antrgjg dieng vyravo pandemijos tema: aktualu buvo iSgirsti kity Saliy atstovus, kaip iSlaiko
savo bei visos mainy komandos motyvacijg, didelis demesys skirtas IFMSA vykdomy mainy
pripazinimui universitete bei kredity uzskaitymui (tiek pandemijos laikotarpiu, tiek po jos).
Trecigjg dieng toliau testa pandemijos tema, finansy srityje diskutuota, kaip planuotis
finansus, esant nestabiliai situacijai. Dalyvavau jungtingje SCOPH sesijoje apie mitybos bei
psichologinés savijautos svarbg mainy mety - Sig temg galima jtraukti ir j PDT/UAT,
atkreipiant demes;j tiek j atvykstanciy, tiek j iSvykstanciy studenty mitybos, alkoholio

e Pk
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vartojimo, fizinio aktyvumo jprocius mainy metu.

Bendras sesijy_ir jy turinio vertinimas:

e Bendrai renginj vertinu patenkinamai. DZiaugiuosi turejusi galimybe pagerinti
asmenines kompetencijas, pasisemti naujy idéjy tiek in, tiek out mainy koordinavimo
dalyse. Pilnai pajausti IFMSA dvasig trukdé online formatas bei Salia vykstancios
studijos. Agenda buvo gan intensyvi, trumpos pertraukos, neapsieita ir be techniniy
trikdziy. Teigiamai vertinu placiai sidlomg socialine programg, visgi po intensyvios
dienos prie kompiuterio ekrano ilgiau joje dalyvauti buvo sudétinga.

e Patiko, jog buvo galimybé pasirinkti dominancig sesijg ir vienu metu vyko kelios sesijos
nuo pradedanciyjy iki pazengusiy lygio. Vis delto, daugelis atrodeé per paprastos, trako
interaktyvumo, daug kas buvo zinoma i$ SRT bei NEO/NORE Weekend, tad dalinausi
jau esama patirtimi. Vos keletg jy buvo mazose grupelése, kuriuose dalyviai turéjo
nevienodg patirtj, todél buvo sunku visiems vienodai aktyviai jsitraukti j diskusija.

e Troko Exchange Fair, kurios metu baty galima susipazinti su kity Saliy vykdomais
mainais, uzmegzti artimesnius kontaktus, svarbius kity mety mainy kontrakty
pasirasymui.

Kitos MM21 agendos dalys

PrieS renginj issikelty tiksly bei plany jgyvendinimas

e ReikSminga buvo NEO/NORE-out, LEO-in koordinatoreés patirtis, dalyvavimo NEO/NORE
Weekend, SRT bei turima tarptautiné patirtis, todél renginio metu buvo lengva
diskutuoti visais klausimais, pasidalinti tiek gerosiomis muasy NMO savybemis, tiek rasti
sprendimy bady iSkylancioms problemoms.

o |vykdyti uzsibreztus tikslus sekesi gerai, norejosi uzmegzti rySius su kity NMO
koordinatoriais bei sustiprinti jau esamus bei tinkamai pristatyti mainus Lietuvoje, visgi
sunkumy kélé online formatas ir gyvo kontakto trakumas.

Planai po renginio

e Tinkamas LIMSA jvaizdis tarptautineje erdveje, SCOPE komiteto atstovavimas bei
uzmegztos pazintys yra svarbios pasirasant kity mety mainy kontraktus GA AM metu,
todel toliau vykdysiu tolimesnj bendradarbiavimg su kity Saliy koordinatoriais.

e |gytg patirt] pritaikysiu organizuojant PDT, pasidalinsiu idéjomis su in komandos dalimi
organizuojant UAT. Stiprinsiu mainy komandos motyvacijg, prisitaikant prie kintancios
situacijos Siuo sunkiu pandemijos laikotarpiu.
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Gasparas Zumbakys | Kauno sk. direktorius

SCOPE sesijos

Sesijy apraSymas:

e Pirma diena - Teambuilding kalbéjome kg veiksime po karantino, workshop k3

darytume su incoming zmogumi, kuris jstriges Salyje dél pandemijos, klauseémeés
pristatymo kaip surasti tutoriy incoming per pandemijg, kokius skyrius rinktis.

Antra diena - diskutavome apie SCOPE mainus ir mainy galimybes ateityje, apie
kontraktus su dviem kitom Salim, (vadinamus trilateral) bei kontraktus kai galima atlikti
jvairiy skyriy praktikas vienos praktikos metu. Kitoje diskusijoje kalbéjome apie tai kokie
zmones turety dalyvauti mainuose, kaip turéty gerbti pacientus ir prisidéti prie
medicininés sistemos geréjimo. Taip pat turéjome darbus, kuriy metu turéjome
suplanuoti kokias strategijas naudotume privilioti naujy rémeéjy mainams

Trecia diena - klauseémeés paskaitos, kurig vedeé organizacijos GEMx darbuotojai, apie
mainus. Pasakojo apie Afrikos regiono jtraukimg | tarptautinius studenty mainus.
Kalbéjomeés apie komandos darbo svarbumg medicinoje ir galimybes mainuose.
Turéjoma bendrg jungta sesijg su SCORA komitetu, diskutavome apie saugias vietas
mainy metu apie zmogaus lyties ekspresijas. Diskutavome apie jstatymus, kurie
apsaugo asmenis nuo diskriminacijos lyties pagrindu.

Mano vaidmuo ir jsitraukimas j uzduotis:

Teambuilding kalbéjau apie Salis, kurias aplankytume po pandemijos. Workshope apie
problemas rengiant mainus moderavau diskusija su 24 delegatais ir pildZziau dokumenta
su sprendimo badais mainuose. Prisijungiau prie visy workshopy stengdamasis vis
dazniau isreiksti savo nuomone. Diskutavau su kitais delegatais apie mainy ateitj, apie tai
ko reikia imtis pandemijos laikotarpiu. Pildéme su komanda dokumentg kaip galima
organizuoti mainus pandemijos laikotarpiu ko reikéty nepamirsti is dokumentacijos.

o
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Idéjos ir veiklos, kurios ypa¢ sudomino:

Labai jdomi sritis | trilateral exchanges, kalbéjau su muasy NOEin ir out ir pasirodo
nedarome tokiy mainy, nors tai mums bty naudinga, bet labai sudétinga sistema. Manau,
bdty jdomu padaryti apie tai susirinkimo metu nariams ir ypaC bdsimiems mainy
koordinatoriams

Bendras sesijy_ir jy turinio vertinimas:

Pliusai (Parinktos temos buvo labai aktualios mainams, buvo aptarta, kaip veikia mainy
komitetai kiekvienoje Salyje, kokie skirtumai panasumai ir privalumai mainy komandos
kiekyje dominuoja. Aptarta dabartiné situacija bei sprendimo bddai kaip bdty galima
organizuoti mainus Sios sunkios pandemijos laikotarpiu. Taip pat buvo isdiskutuota kokig
mainy ateitj matome visoje IFMSA, kokios busimos galimybes mainuose, karimas naujy
mainy ir tuturiy ruosimas)

Minusai (labai gaila, daznai koordinatoriai susidurdavo su techninémis problemomis, nes
patys nesuprasdavo zoomo veikimo principy)

Taip pat manau, kad troko team building pratimy, nes taip zmonés suartéja ir nebijo
kalbeti bei diskutuoti, bent po trumpg team building pratimg pazinti vieni kitus baty buve
tikrai galima padaryti. Nes jau trecioje dienoje pradéjo kartotis temos, todél manau bdty
buve zymiai geriau sumazinti laikg aptariamoms temoms ir skirti bent 15 min. kiekvieng
dieng komandiniams zaidimams.

Kitos MM21 agendos dalys

Joint Sessions - SOGI mainuose (sesija sujungta su SCORA)

PrieS renginj issikelty tiksly bei plany jgyvendinimas

Noréjau daugiau suzinoti kaip veikia mainy komitetai, kokie komitetai yra kitose pasaulio
Salyse. Kokie parengimai yra outgoingams ir kokie priemimai, kokia informacija suteikiama
incomingams

Planai po renginio

Tikrai nemazai suzinojau kaip veikia SCOPE ir SCORE komitetai visame pasaulyje, suzinojau,
kad yra skirtingy rasiy mainai (atsizvelgianti j laikg/kai kurios Salys turi 8 savaiciy mainus),
ar net vienoje Salyje turéti mainus skirtinguose skyriuose.
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SCOME sesijos

Sesijy aprasymas:

e Pirma dieng turéjome uzsiemimus apie globalios sveikatos darbo jegos judumg bei
pacienty jsitraukimg j medicinos edukacija.

e Antra dieng turéjome sesijg apie nuotolinj mokymasi ir plenarine sesijg
e Tre€ig dieng turéjome nuotolinj susitikimg su WFME atstove, ji praneSé apie

populiaréjant] aukstyjy mokykly kokybes vertinimo sulyginimg su WFME standartu.
Taip pat dar turejome atnaujinimg apie pandemijos poveikj edukacijai.

Mano vaidmuo ir jsitraukimas j uzduotis:

Kaip visada, dalyvavau sesijose, atsakydavau j klausimus, etgc;

Idéjos ir veiklos, kurios ypac sudomino:

Pacienty jtraukimas | medicinos edukacijg - matau perspektyvg dialogui ir didesniam
jtraukimui. Galime suaktyvinti bendravimg tarp organizacijy, daryti bendras darbo grupes,
dokumentus, teikti pasidlymus universitetams - dia pacienty organizacijos
bendradarbiauja kai kuriais atvejais jau dabar. Taip pat reikéty pradéti kalbéti su SKVC
atitinkamais zmonémis del WFME akreditacijos, kadangi objektyvaus progreso per
pastaruosius pusantry mety vis dar vieSai nematyti.

Bendras sesijy_ ir jy turinio vertinimas:

Patiko tai, kad dar kartg turéjome viso pasaulio SCOMEdiany susitikimg ir update’y,
zinoma, gaila, kad virtualiai. Agendg vertinu teigiamai, taciau SCOME sesijoje dalyvaujant 4
kartg, Siek tiek jautesi kartojimasis - bet tikiu, kad naujai dalyvaujanciam zmogui tai turéjo

bdti jdomu.
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Kitos MM21 agendos dalys

Plenarinés sesijos - buvo priimami nauji IFMSA dokumentai, balsuojama deél pareiskimy
ir vykdomos kitos proceddros. Dél dalies jy tardavomés ir komandoje.

Pries renginj issikelty tiksly bei plany jgyvendinimas

SCOME dalyky ir aktyviai dalyvauti sesijose ir kituose veiklose. Manau, kad tikslus jvykdziau
iS dalies — nors ir gavau komiteto ziniy update’a, nemazai informacijos kartojosi, o virtuali
terpé neleido bati tiek aktyviam, kaip fiziSkai vykstanciose asambléjose.

Planai po renginio

Ketinu pasidalinti patirtimi (ir tg jau darau) su kitomis komiteto koordinatoremis bei, kaip
minéjau anksciau, skatinti ir vystyti tarporganizacinj bendradarbiavima.
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SCOME sesijos

Sesijy aprasymas:

e Pirma diena prasidéjo SCOME sesijy atidarymu - naudodami TikTok tipo filmuka,
prisistate visi SCOME Session Team's nariai. Suzavéjo tuo, jog tai tapo puikiu pavyzdziu,
kaip derinant formalumg ir zaismingumg galima pritraukti klausytojg nuo pirmos
renginio minutes.

o Pirmoji sesija - ,Global Mobility of Health Workforce”. Sesijoje buvo pristatoma
proty nutekéjimo bei sveikatos specialisty stygiaus kaimiSkose vietovese
problemos, naudojant ,Wooclap” programéle diskutavome, kg reikéty keisti, jog
Sios visame pasaulyje aktualios problemos sumazéty. Dziugu, jog esminiai
iSdiskutuoti punktai tikrai taikomi Lietuvoje - kaimiSkose vietovese gydytojams
skiriamos finansinés premijos, suteikiamas apgyvendinimas, galimybes uzimti
aukStesnes porzicijas nei didziausiose Salies gydymo |staigose. Visgi vienas iS
labiausiai pabrezty punkty, norint iSlaikyti protus gimtojoje Salyje - galimybés
tobulintis ir uzsienio valstybése (jstaigos turéty suteikti sveikatos = srities
specialistams kaip jmanoma daugiau progy kelti kompetencijas pasauliniame
lygmenyje, kad zinios ne tik baty taikomos gimtojoje Salyje, bet ir specialistai
patenkinty tobuléjimo poreikj).

o Antroji sesija - ,Meaningful Patient Involvement”. Sesijos metu diskutavome, kaip
pacienty aktyvus jtraukimas j medicinos studijy programas galéty gerinti bdsimy
gydytojy edukacijg bei gerinti serganciyjy (neretai - atskirty nuo visuomenes)
socialine gerove. Pristatyti galimi pacienty jtraukimo | medicinos studijas lygiai:
idealiu atveju pacientas tampa ne tik autonomiSku déstytoju, kuris geba
studentams naudodamas savo pavyzdj pasakoti apie ligg, jos eiga bei gydymg be
pasalinio profesoriaus pagalbos, bet ir egzaminy karéju. Deja, daugumoje valstybiy
pacienty jtraukimas j mokymosi procesg yra tik 1-2 lygyje is galimy 6 (ne iSimtis ir
Lietuva).

e Antra diena - pirmoji antrosios dienos sesija - ,Technology in Medical Education and
E-learning”. Sesijos metu diskutavome apie savo studijose naudojamas programas
skambuciams, vizualizacijai ir studenty aktyviam jtraukimui. Velgi, buvo puiki proga
pasidziaugti Lietuvos universitety prisitaikymu nuotoliniam mokymuisi - naujy
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programy, kurios nebuvo naudotos mano universitete, tikrai iSgirsti neteko, o
pasidalinti su kitais buvo kuo. Po sesijos vyko SCOME Plenariné sesija - kaip ir visose
Plenarinése, buvo svarstomos jvairiy dokumenty korekcijos.

e Trecia diena - trecioji diena prasidéjo sesija ,Accreditation and Quality Assurance:
Then, now and thereafter”. Sesijoje buvo pristatyta medicinos studijy akreditavimo
,World Federation for Medical Education” svarba ir privalumai - Saliai esant Sios
organizacijos dalimi, gerinama studijy kokybe, pritraukiama daugiau uzsienio studenty.
Deja, Lietuvos medicinos studijos dar néra akredituotos Sioje programoje. Paskutinioji
SCOME sesija buvo ,Medical Education and COVID-19". Diskutavome apie tai, su
kokiomis problemomis mes, kaip medicinos studentai, susiddréme pandemijos metu,
taip pat palietéme ydas, kurias pandemija iskelé placiojoje visuomeneéje (pavyzdziui,
LGBT+ sveikatos priezidros prieinamumo problematikg, motery galimybes dirbti
nuotoliniu badu siekiant apsisaugoti nuo galimo uzsikrétimo virusu ir pan.). Kalbejome,
kg mes, kaip studenty organizacijos, galime pakeisti - kalbéti ir argumentais atkreipti
valdzios, visuomeneés ar bent savo universiteto bendruomenés démesj | esamas
problemas bei suprasti, jog vieni pasaulio problemy nepakeisime, galime tik inicijuoti,
kad tie, kurie turi tam galimybes, imtysi veiksmy. Renginio reziumé ir labiausiai
akcentuota fraze tapo ,Think global, act local’, kad mazais zingsniais, kiekvienas
kurdamas bendraminciy bendruomene ir gerindamas sglygas ten, po truputj kurty ir
geresnio pasaulio vaizda.

Kovo 8 d. dar vyko Europos regiono SCOME sesija ,Gender Bias in Medical Education and
the Health Workforce”. Sesijoje dalinomes lyCiy (ne)lygybés patirtimis savo Salyse,
kalbéjome, kaip moterys ir vyrai yra diskriminuojami tarp sveikatos specialisty bei
medicinos studenty. Velgi, buvo pabrézta problemos vieSinimo svarba, kaip vienintelis
badas mazinti lyCiy nelygybe bei diskriminacijg lyties pagrindy renkantis medicinos
specializacijg.

Mano vaidmuo ir jsitraukimas j uzduotis:

Aktyviai jsitraukiau j diskusijas Siose sesijose: ,Meaningful Patient Involvement” (diskutavau
interaktyvios uzduoties metu, dalinausi Lietuvos universitety patirtimi taikant problemin]
mokymasi); ,Technology in Medical Education and E-learning” (dalinausi, kokiomis
programomis naudojames Lietuvoje savo studijy procese); ,Medical Education and COVID-
19" (,small working group” diskutavau pastebint problemg ir sukuriant plang problemos
sprendimui); ,Gender Bias in Medical Education and the Health Workforce” (dalinausi
situacija, esancia Lietuvoje). Be to, aktyviai vykdziau ,Buddy group” iskeltus challanges,
dalyvavau keliuose ,social” renginiuose.
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Idéjos ir veiklos, kurios ypa¢ sudomino:

SCOME sesijy metu ypac daznai buvo akcentuojama, jog efektyviausias badas, kg kiekviena
NMO gali padaryti - pastebéti problemg ir pradéti apie jg kalbeti. Manydami, jog esame
pajégus pakeisti visg sveikatos sistemg, veikiausiai galiausiai nieko nepasieksime - per
dideli uzmojai veda ne tik prie asmeninio iSsekimo, nusivylimo savo organizacija, bet ir
aplinkiniy pasitikéjimo praradimo. Cia buvo sialoma jsivaizduoti akvarele: jei kiekviena 3alis,
kiekviena NMO baltame popieriaus lape teptuku nuspalvins nedidelj plotelj, po kiek laiko
veikiausiai sukursime grazy ir prasmingg pieSinj. Todél paskutiniosios sesijos metu
(,Medical Education and COVID-19") buvome kvieCiami pastebéti savo Salyje, savo
universitete ar net savo organizacijoje esancig problemg ir pradeéti apie jg kalbeti. Tai gali
bdti pozicija, kreipimasis | valdzios atstovus ar paskelbta kampanija, siekiant atkreipti
visuomeneés démesj. Mano nuomone, Lietuvoje Siuo metu aktualiausia ir opiausia béda yra
nepasitikéjimas vakcinomis. problema pakankamai didele, nes gali lemti tolimesne
pandemijos eigg, taciau pakankamai maza, kad mes, kaip biomedicinos srities atstovai,
padéetumeéme jg spresti. Todeél vienas iS artimiausiy mano tiksly - sugrazinti kampanijg
,1+1=2 sveiki” (arba galblt gims geresne idéja?) ir LIMSA vardu prabilti apie vakcinas,
remiantis gyvais pavyzdziais. Taigi patirties perdavimas limsieCiams vykty per naujus
darbus, idéjy iesSkojima ir jy jgyvendinima.

Bendras sesijy_ir jy turinio vertinimas:

Negaliu pasakyti, kad sesijose blciau pasisemusi daug naujy ziniy - taip, Lietuvos
medicinos sistemai tikrai yra kur tobuléti, tacCiau nepaisant to, pasaulio mastu tikrai esame
gana aukstame lygyje. Kitoms GA rekomenduociau pajvairinti sesijy turinj, kad teikiama
informacija bdty nauja ne tik silpnesniems regionams. Labai patiko aktyvus dalyviy
jtraukimas | sesijas net nuotoliniu bddu (,Wooclap”, ,Miro", daznai naudojami ,Zoom
Breakout Rooms”), be to, sukurtos ,Buddy groups” tikrai pasiteisino susipazinimui,
jsidrasinimui ir kity kultGry pazinimui. Sesijose laiko planavimas buvo geras, gerokai per
ilgai uzsitesé tik plenariné sesija (galbut reikéty jvesti ribojimg, kiek viena Salis Plearinés
sesijos metu gali skelbti ,Direct negative™)

Kitos MM21 agendos dalys

Plenarinés sesijos - dalyvavau pirmoje Plenarinéje sesijoje, taip pat karts nuo karto
jsijungdavau kity Plenariniy sesijy Live transliacijas Youtube (tiesa, klausydavau tik
iStraukas). Plenarines sesijos tikrai labai ilgos jau net pagal plang, negana to, uzsitesdavo ir
ilgiau, tad i$ karto sumazina susidomejimg ir norg klausytis kity Plenariniy sesijy.
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Regioninés sesijos - kovo 8 d. vyko Europos regiono SCOME sesija ,Gender Bias in
Medical Education and the Health Workforce”. Sesijoje dalinomes lyciy (ne)lygybés
patirtimis savo Salyse, kalbéjome, kaip moterys ir vyrai yra diskriminuojami tarp sveikatos
specialisty bei medicinos studenty. Velgi, buvo pabrézta problemos viesinimo svarba, kaip
vienintelis badas mazinti lyCiy nelygybe bei diskriminacijg lyties pagrindy renkantis
medicinos specializacijg. Labai patiko atvira diskusija apie esamg problemag, taciau per
mazai démesio skirta problemos sprendimo sitlymams.

Socialiné programa - dalyvavau ,Speed Networking” socialiniame renginyje. Labai patiko,
jspudziai tik patys geriausi. Buvo labai smagu dar pries sesijas susipazinti su kity Saliy
delegatais, tad sesijy metu buvo daug drgsiau kalbéti. Be to, iSgarsinome LIMSA Sokiais, tad
nepastebeti tikrai nelikome:) Taip pat dalyvavau pristatymy vakare (ten buvau pasyvi
klausytoja, taciau po rimty sesijy tai tapo puikiu atsipalaidavimu ir galimybe pasimegauti
mediky humoro jausmu) bei SCOME socialiniame vakare (velgi, buvo gera proga
pabendrauti su sesijy dalyviais jau praéjus ,rimtajai” GA daliai, pasidalinti jspddziais bei
pakalbeti apie viskg - vakcinacijos procesg, studijas, Saliy kultlrg bei tradicijas ar net apie
gedingiausius gyvenimo jvykius).

PrieS renginj iSsikelty tiksly bei plany jgyvendinimas

Vienas esminiy mano tiksly buvo diskutuojamomis temomis pasisemti kity Saliy gerujy
patirciy bei pasidalinti LIMSA patirtimi. Dziaugiuosi, kad iSdrjsau kalbéti bei dalintis tuo, kuo
naudojames ir esame pranasesni uz kitus Lietuvoje (pavyzdziui, interaktyvumo prasme).
Kaip jau minéjau, ziniy prasme daug informacijos nesijauciu pasisemusi (taciau
iSsisaugojau rekomenduotos papildomos literattros, pavyzdziui, ,Basic Medical Education
WEME Global Standarts for Quality Improvement”). Kaip ir planavau, kalbéjau su kity NMO
atstovais apie jy organizacijose taikomus vieSinimo badus, prisidéjimo prie pandemijos
gerinimo. Konkreciy pavyzdziy, kg galima baty daryti kitaip, negavau, taciau jkvepimo veikti
tikrai pasisémiaul!

Planai po renginio

Anksciau jau minéjau trumpalaikius tikslus - noréciau LIMSA vardu prisidéti prie skatinimo
skiepytis griaunant nusistovejusius mitus gyvais pavyzdziais. Kalbant apie ilgalaikius tikslus,
tikrai suzavéjo pacienty jtraukimo j medicinos studijy programg idéja, todél manau, jog
baty jg tikslinga bent pristatyti Medicinos fakultetams. Tam, kad galéciau tai inicijuoti, visgi
reikia platesnio pasidomejimo, todeél asmeniskai noréciau pirmiausia praplésti zinias Sioje
srityje, o tik tada imtis konkreciy veiksmy ir komunikacijos su universitetais.
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Sesijy aprasymas:

Pirma diena - Turéejome tris diskusijas. Labiausiai jsitraukiau | diskusijg apie kaléjimy
sistemg. Kalbéjome apie jos trakumus, kodeél ji kai kuriems asmenims gali tapti
“uzburtu ratu” bei apie mirties bausme ir kodél ji taip ryskiai pazeidzia zmogaus teises.
Apie viltj, kurig dauguma asmeny pateke j kaléjimus praranda ir kodél tai gali sunaikinti

zmogaus galimybe taisytis bei keistis.

Antra diena - Vel turéjome tris diskusijas. Pirmojoje, turejo diskusijg apie kultarg, kaip
reiskinj. Jos metu uzviré labai jdomi diskusija tarp SCORP lyderiy, apie tai kaip kultara
paveikia musy kasdienius gyvenimus, kaip ji kaip reiskinys gali paveikti religijos
supratimg skirtingose pasaulio vietose. Didzioji dalis auditorijos Sig dalj stebéjo kaip
Titany masj (be masio dalies ir labai civilizuotai, zinoma). Vélesnés diskusijos buvo
orientuotos | diskriminacijas, pvz., is kur tai kyla, kaip tai paveikia asmenis, kokio tipo
diskriminacijos egzistuoja ir pan. Asmeniskai, labai reaguoju j Sig problemg, nes vieni
artimiausiy mano draugy skaudziai susiduria su rasine ir kitomis diskriminacijomis.
Labai noriu padeti mylimiems zmonéems ir kiek galima geriau juos suprasti, situacijose,
kuriy man paciai isgyventi netenka. Sios dienos veiklos tais klausimais man buvo labai
naudingos ir praturtinancios.

Trec€igja dieng turéjome diskusijg apie stichines nelaimes, taip pat zaideme mokomaj;
klausimu, ypac, todel, kad Si tema Lietuvoje néra labai aktuali. Taigi buvo labai jdomu
pagilinti savo zinias tokiu klausimu bei iSgirsti asmenines perspektyvas is zmoniy, kuriy
gyvenamuose regioniuose tokios problemos pasitaiko neretai. Neturiu jokiy
nusiskundimy apie kitas diskusijas, jos taip pat buvo aukstos kokybes ( kaip ir viskas,
Sioje SCORP rengtoje sesijoje). Esu nuoSirdziai suzaveta zmonémis, kuriuos sutikau, ir
negaliu sulaukti bdsimo SCORP camp'o, kuris, jeigu jvyks gyvai, bus tarsi smagus
susitikimas su draugais, su kuriais toks stiprus draugiskas rySys sugebeéjo gimti net per
kompiuterio ekrang, bdnant atskirtiems takstanciais kilometry.
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Mano vaidmuo ir jsitraukimas j uzduotis:

Buvau labai aktyvi diskusijose, ypac tose, kurios mane sudomino. Taip pat stengiausi
uzkurti diskusijas ir pokalbius asmeninémis temomis, kad susipazintume artimiau (kiek tai
jmanoma, virtualioje asambléjoje).

Idéjos ir veiklos, kurios ypac sudomino:

Bendras sesijy_ir jy turinio vertinimas:

Zinau, kad negalima sakyti, kad viskas buvo gerai, bet nenoriu be reikalo ie3koti priekabiy.
Sesijy laikas man buvo 15-19 val., o tai idealiai sutapo su mano tvarkarascio langais, tad be
vargo galéjau dalyvauti visose sesijose. Sesijy temos buvo labai jdomiai iSgvildentos, mane
ypac suzavejo dalyviy ir rengejy argumenty konstruktyvumas. Jy deka man paciai kildavo
minciy, kurias suzadino jy issakytos idéjos. Jauciu, kad Si GA mane paaugino tiek kaip
SCORP koordinatore, tiek kaip zmogy. IS Siy trijy dieny issineSiau, ziniy sumustinj, taikos
gertuve ir meilés rysulél].

Kitos MM21 agendos dalys

Regioninés sesijos - dalyvavau Europos SCORP regioninéje sesijoje. Temos jtrauke, taciau
vien dél mazesnio zmoniy skaiciaus renginys Siek tiek nublanko, lyginant su bendromis
komitetinémis sesijomis. Siek tiek nulidino ir nuvylé ir tai, kad kai kurie asmenys, negerbé
organizatoriy prasymo pasisakymus laikyti iki 2 min. Todél sesija Siek tiek beprasmiskai
praiilgo.

Pries renginj iSsikelty tiksly bei plany jgyvendinimas

NuoSirdziai tariant, mano tikslai buvo sudalyvauti visose sesijose bent kaip zidrovui. Man
tai buvo pirmasis MarchMeeting, kuris vyko dar ir nuotoliniu badu. Daugumai konferencijy
tai didziulis minusas, nes dalyviui prarasti démesj uztenka gauti vieng zinute nuo draugo, ir
likusios konferencijos dalies jis paprasciausiai nesiklausys.

Vis delto, nezinau kokig magijg Sioms sesijoms naudojo IFMSA SCORP komanda, taciau
nebuvo né vienos sesijos, kurioje nenoreéciau pasisakyti, nepradéciau narsyti informacijos
internete ir nejsitraukciau | velesnes diskusijas su kitais dalyviais. Dvasia, su kuria | SCORP
sesijas ateidavo kiekvienas dalyvis mane padrasino ir as, iSties tvirtai, jleidau Saknis |

bendruomene bei pokalbius.
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Planai po renginio

Galvoje jau rengiu du renginius. Labai noriu paliesti diskriminacijos temg Lietuvoje. Taip
pat problematiska vadinciau ir mdsy kaléjimy sistemg (na, zinoma, ne tik madsy, bet ir
didziojoje pasaulio dalyje). Tad baty labai jdomu sukurti diskusijg su kuo daugiau jauny
zmoniy, apie tai kaip jie mato Sig problemg, jeigu jg mato iSvis?

Ir, Zinoma, noriu palaikyti kuo artimesnius rySius su zmonémis, kuriuos sutikau. Kokia grazi
dovana iS virtualaus renginio yra zmogaus balsas, mintys bei begaliné motyvacija, kurti
pasaulj, kuriame vietoj “mes” ir “jie” esame viena.
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Rusnée Kirtiklyté | LORP, Vilnius

SCORP sesijos

Sesijy aprasymas:

e Pirma diena:

o Viena pirmyjy ir smagiausiy veikly per visg MM: pildymas timeline'o su

svarbiausiais zmogaus teisiy jvykiais, asmenybemis. Buvo tikrai jdomu, linksma ir
kartu labai prasminga. Sesijose kalbéjome apie tokius klausimus: Ar zmogaus teises
keiCiasi? Kam reikia zinoti istorijg apie Zmogaus teises ir svarbiausius jvykius? Kokie
kyla nauji isstkiai, susije su zmogaus teisemis Siais laikais? Veliau buvo sesija,
susijusi su COVID-19 jtaka Zzmogaus teisems. Buvo tikrai jdomios diskusijos ir
problemy sprendimas grupelése.

o Tada dalyvavau sesijoje ,Do women really get extra rights” ir tai buvo jdomiausia

MM sesija, nes buvo diskutuojama apie lycCiy lygybe, feminizmo svarbg ir reikSme
pandemijos metu, kai motery teisés yra itin pazeidziamos ir nelygybé vis labiau
ryskeja.

e Antra diena:

o Sesija ,Universality of Human Rights VS Cultural Relativism” zaidéme zaidimg ,BUM

BUM tribe”, kuris tikrai nepaprastai jdomus buvo, suzinojome daugiau apie
kultdrinj reliatyvizmg. Buvo vienas jdomiausiy jvykiy, kai Maha ir Mahmood émeé
diskutuoti ir debatuoti apie religijos jtakg visuomenei ir kiek ji iS esmes gali/negali
kiStis bei daryti jtakg politikai.

Kita sesija ,Discrimination, race and civil rights” buvo taip pat itin naudinga, nes
buvo daug kalbama apie rasine diskriminacijg ir su ja susijusias problemas, su
kuriomis vis dar susiduria didele dalis visuomenes. Taip pat buvo iSaiskinti
diskriminacijos tipai ir lygiai.

Galiausiai vyko ,Human Rights related Phobias" sesija, kurios labai laukiau, nes
atrodé itin jdomu ir aktualu, visgi iS esmeés nelabai kg prisimenu, nes kazkaip ne itin
struktdruota sesija buvo ir trako konkretumo bei aiSkumo. Bet vis tiek Siek tiek
daugiau suzinojau apie ksenofobijg ir jos pasireiSkimus.

Vakre vyko ,Conversatory with former IFMSA President, Karim Abuzied, about
Humanitarian work and Vulnerabilities”. Tikrai jdomi diskusija, taip pat suzinojau,
jog visgi darbas IFMSA gali bati naudingas karjeros prasme ir vertinamas kaip validi

darbo patirtis visuomenes sveikatos sferoje.
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¢ Trecia diena:

o Dalyvavau ,Disasters: Human vs Nature” bei ,No Passengers, we are all Crew
sesijose, kurios abi buvo apie klimato atSilimg ir gamtos katastrofas, problemas, su
kuriomis susiduriame dél tiek aplinkos tarsos, tiek dél gamintiniy nenuspéjamy
kataklizmy. Zaidéme vieng itin interaktyvy ir jdomy Zaidimg, kai reikéjo sugebiti
iSsaugoti miestalj nuo cunamio, kas buvo tikrai jdomu. Taip pat diskutavome, kaip
galima suteikti pagalbg zmonéms, labiausiai paveikiamuose regionuose, ir kaip
galima stabdyti klimato atSilimo pasekmes.

o Taip pat vyko pabaigoje ,Panel Discussion Digitalizing Health: Underpinning the
right or deepening inequities?”, kurioje dalyvavo nuostabus pasnekovai, sugebéje is
visiSkai skirtingy pozitrio kampy aptarti problemas, susijusias su medicinos
digitalizacija visame pasaulyje.

A1

Mano vaidmuo ir jsitraukimas j uzduotis:

Stengiausi aktyviai dalyvauti visose sesijose, prisidéti prie uzduociy atlikimo, diskusijy
grupelése. Taip pat dalyvavau visose veiklose/zaidimuose, kuriuos irgi vykdeme grupelése.
Visgi nelabai dalyvavau bendrose diskusijose, kai buvo uzduodamas bendras klausimas ir
daugybé 7zmoniy pakeldavo rankg norédami pasidalinti patirtimi, nes Siek tiek buvo gaila
laiko, kadangi daug kas kartodavosi ir tada sesija per tai uzsitesdavo.

Idéjos ir veiklos, kurios ypac sudomino:

Labai smagiy ir jdomiy zaidimy buvo sesijose, todél manau, kad galima baty juos jtraukti |
SCORP renginius. Pagilinau savo zinias kai kuriose temose, taip pat suzinojau naujy SCORP
temy, apie kurias anksCiau nebuvau pagalvojusi. Todel manau, kad pakankamai
praturtinau savo zinias, prapléciau akiratj ir galésiu sugalvoti jdomesniy renginiy formaty
bei suorganizuoti renginius jvairesnémis temomis ir LIMSA'oje.

Bendras sesijy_ir jy turinio vertinimas:

Uzduotys ir sesijos buvo tikrai jdomios, negaliu daug neigiamy pusiy iSskirti, nebent tai,
kad yra keletas man asmeniskai ne itin jJdomiy SCORP potemiy, bet tikiu, kad jos vis tiek yra
svarbios, todél gal nors man nebuvo kai kurios itin jdomios, bet vis tiek suzinojau naujy
dalyky.

Problema, kad kai uzduoda sesijose atvirg klausimg, tada pakelia rankg koks 15 zmoniy ir
visi iSklausomi, nors daznai kartojasi dalykai ir zmonés Siek tiek Sneka tam, kad tiesiog
kazkg pasakyty, taip sugaiStama nemazai laiko ir uzsitesia sesija.

Per mazai pertraukeéliy, o net jy metu yra kokie energizer'iai, per kuriuos vis tiek reikia
sédéti prie kompiuterio, todél labai pavargsta akys ir nelabai pailsi.
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Kitos MM21 agendos dalys

Regioninés sesijos: dalyvavau Europos regiono sesijoje. IS esmés struktdra buvo
identisSka komiteto sesijoms. Nieko itin ypatingo, bet patiko, kad buvo Siek tiek sgsajy su
feminizmu ir lyCiy lygybe.

PrieS renginj issikelty tiksly bei plany jgyvendinimas

Pavyko dalyvauti visose SCORP sesijose, kuriose ir buvau nusimaciusi. Kaip ir tikéjausi,
nemazai suzinojau, buvo smagu susipazinti su kitais zmonémis ir suzinoti apie kitose
Salyse organizuojamus projektus, programas. Visgi tikéjausi, kad pavyks skirti daugiau laiko
ir dalyvauti theme event'e, plenarinése ir socialinéje programoje, deja, tam visiskai pritrako
laiko dél studijy ir kity darbuy.

Planai po renginio

Labai tikiuosi pritaikyti gautas naujas zinias ir surengti keletg SCORP renginiy, susijusiomis
temomis. Pasimokiau, kad organizuojant ilgesnj nei valandos rengnj visada reikia
pertraukéliy, todél planuoju j tai atsizvelgti organizuodama ateinancius renginius. Taip pat
buvo jdomu suzinoti apie campaign’us socialiniuose tinkluose, noréciau daugiau tokiy
jvykdyti ir masy NMO.

E Pk
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Sexual & Reproductive Health
and Rights including HIV & AIDS

Saulé JanuSonyté | NORA

SCORA sesijos

Sesijy aprasymas:

e Pirma diena - susipazinimas, pokalbis apie mus siejancius dziaugsmus/problemas
SCORA komitete, konsentas ir seksualinés fantazijos.

e Antra diena - Intersectionality, lyCiy lygybe.

e Trecia diena - selektyvus abortas (abortas pagal vaisiaus Iytj), kino gedinimas (body
shaming).

Mano vaidmuo ir jsitraukimas j uzduotis:

Dalyvavau susipazinime.
Dalyvavau SWG, kuriame buvo diskutuojama apie mitus ir tiesas, susijusias su selektyviu
abortu, dalyvavau diskusijoje apie patirtas patycias del kano sudéjimo.

|déjos ir veiklos, kurios ypa¢ sudomino:

Man labai patiko interaktyvios uzduotys, kur visi dalyviau per ,Zoom" platformg galéjo
pieSti ant ekrano, Sig praktika bus galima pritaikyti ateities nuotoliniuose SCORA
renginiuose.

Taip pat mane sudomino selektyviy aborty tema, kadangi apie jg LIMSA SCORA komitete
diskutuojama ypa¢ nepakankamal. Sig temg buty gali iplétoti ateity organizuojamuose

SCORA arba SCORP diskusijose apie néstumo nutraukima.
Bendras sesijy_ir jy turinio vertinimas:

Patiko naudojami ,ZOOM" “break out rooms” ir interaktyvus pieSimas ant ekrano, nes tai
leido artimiau susibendrauti su kitais sesijy dalyviais. Turinys panasus kaip ir visy kity
IFMSA renginiy (pvz. EuRegMe), tai yra kiek nusibode. Nepatiko renginio valandos (savaités
pradzioje, vakarais), nes asmeniskai dél to negaléjau dalyvauti visose sesijose.

Kitos MM21 agendos dalys

B Pk
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PrieS renginj issikelty tiksly bei plany jgyvendinimas

Noréjau isgirsti kg nors naujo SCORA komiteto temomis ir Sis tikslas pavyko, nes suzinojau
apie selektyvy aborta.

Taip pat noréjau artimiau susibendrauti su kitais sesijy dalyviais, taCiau teigCiau, kad tai
nepavyko. Labai trako kontaktinio bendravimo.

Planai po renginio

Ketinu pritaikyti naujus metodus nuotoliniams renginiams.
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and Rights including HIV & AIDS

Aisteé Jurkonyte | LORA, Vilnius
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SCORA sesijos

Sesijy aprasymas:

e Pirma diena - susipazinimas, diskusija apie tai, kodel mums rdpi SCORA, kodél svarbu
nagrinéti SCORA temas visuomenéje, kaip islikti motyvuotam darbui NMO.

e Antra diena - diskusijos, SWG apie intersectionality, lyCiy lygybe.

¢ Trecia diena - diskusijos, SWG apie kano suvokimg, selektyvy aborta.

Mano vaidmuo ir jsitraukimas j uzduotis:

SWG, diskusijos, “ice-breaker’iai”.

Idéjos ir veiklos, kurios ypa¢ sudomino:

Discordo naudojimas, “pieSimas” Zoome.

Bendras sesijy_ir jy turinio vertinimas:

Nepatiko tai, kad daug temy kartojosi/buvo pristatytos pro panaSig prizme kaip ir per
EuRegMe. Trako Siek tiek originalesnio pozidrio | SCORA temas. Nepaisant to, dalyvavo
labai uzsidege, aktyvus ir motyvuoti zmones, kurie jkvepé testi pradetus darbus.

Kitos MM21 agendos dalys

PrieS renginj iSsikelty tiksly bei plany jgyvendinimas

Kéliausi labai daug tiksly, bet pavyko jgyvendinti iS dalies. Kadangi MM21 vyko per
seminarus, reikejo gerokai perplanuoti laikg ir kai kuriose vykusiose diskusijose/veiklose
negaléjau jsitraukti Simtu procentu. Nepaisant to, sesijos buvo labai prapleciancios akiratj,
buvo smagu pamatyti jau pazjstamus veidus po EuRegMe.
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Planai po renginio

Patobulinau zinias, kaip interaktyviai bendrauti su publika virtualiu badu, kaip sudominti
zmones - tai pravers ateis SCORA komiteto renginiams. Taip pat, kaip ir norejau, veél
atnaujinau/uzmezgiau pazintis su uzsienio medicinos studentais.

Lietuvos medicinos studenty asociacija
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Research Exchange
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Vilté Pacevicitaté | LEO-In, Kaunas

SCORE sesijos

Sesijy aprasymas:

e Pirma diena - Team building, SCORE IT updates ir NORE reports, sesijos (SCORE 101,
SCORE Marketing&Promotion, How to implement national priorities in SCORE).

e Antra diena - Team building, sesijos (Youth participation in research, SOGIESC within
Exchanges), Understanding Open Science panel, Wrap up.

Mano vaidmuo ir jsitraukimas j uzduotis:

Gana aktyviai reiSkiausi sesijy ir sharing is caring dalyse, beveik visose sesijy SWG
prisiimdavau lyderio pozicijg - ne kiek dél dominanciy temy (su jom Siek tiek prasoviau),
bet del kity dalyviy pasyvumo. Tikejausi suzinoti ir pasisemti idéjy is kity, bet gavosi, jog
labiau dalinausi pati, net ir nebddama SCORE dalimi. Daznai tekdavo moderatorés
vaidmuo, bandant paskatinti diskusijas ar sulaukti pasidalinimy i$ kiekvieno.

Idéjos ir veiklos, kurios ypac sudomino:

Labiausiai patikusi sesija buvo SOGIESC within Exchanges - Zvelgéme | mainus iS SCORA
komiteto perspektyvos. Sudomino pristatyta vizualizacija - Genderbread, visi dalyviai buvo
daugmaz aktyvads ir drgsiai dalinosi savo patirtimis bei metodais, kuriais stengiasi apmokyti
savo incomingus/outgoingus tinkamai reaguoti | kultdrinius skirtumus seksualines
orientacijos bei lyties identifikacijos klausimu. Likau jkvepta ir uzsibreziau, jog pravesti tokig

sesijg ] mainus wvykstantiems LIMSA nariams yra must ir labai tikiuosi, jog
bendradarbiaujant su LIMSA SCORA koordinatoriais pavyks tai jgyvendinti!

Bendras sesijy_ir jy turinio vertinimas:

Agenda buvo gana aiski - visi buvom paskirstyti | grupeles ir turéjome po “vadovg” is ST,
kuris vis privaciai atsiysdavo priminimus/link'us bei atsakydavo j iskilusius klausimus. Siaip
keista, kad mes turéjome tik 2 dienas sesijy, o visi kiti komitetai 3 - jautési toks skubéjimas,
“lakstymas” iS vienos sesijos | kitg, jokiy pertraukéliy (bent jau mano atveju visos sesijos
uzsitese, kitiem zinau spejo tureti 5-10min pertraukas) ir del to didziulis nuovargis. Deja,
techniniai nesklandumai ir bendras chaosas mane isties erzino, kadangi pirma dieng mes
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dar neturéjome veikly buvau prisijungusi prie SCOPE sesijy ir lyginant su jomis kiek teko
sudalyvauti ir pamatyti, SCORE IT buvo pasiruose tikrai prasciau.

Kitos MM21 agendos dalys

Lietuvos medicinos studenty asociacija

¢ Plenarinés sesijos - dalyvavau SCOPE plenarinéje kaip representative - buvo nemazy
techniniy nesklandumy del kuriy viskas uztruko ilgiau nei planuota, bet susitvarkius
pati plenariné vyko labai operatyviai, greitai ir zinoma highlight buvo funny motions:)

e SCORE plenarinéje dalyvavau kaip stebétoja. Neturiu kg pakomentuoti :D

e Regioninés sesijos - Europos SCOPE/SCORE sesijos - buvo labai labai naudinga ir
turbdt pacios jdomiausios bei naudingiausios sesijos per visg GA. Labiausiai jsiminé
Sharing is Caring dalis - likau labai jkvépta Siokiems tokiems mUsy mainy sistemos
pokyciams.

e Socialiné programa - buvau bendrame sociale - speed networking, o Siaip kiekvieng
vakarg visg savaite turéjome mini blue parties - pradéjome organizuotis patys, o véliau
prisijungeé vis daugiau ir daugiau zmoniy bei SCOPE/SCORE IT ir ST. Tikrai, kad savaités
highlight iS kurio kilo daugybe funny motiony bei seny sustipréjusiy rysiy ir naujy
‘online’ draugy.

¢ Side events - Webinar Discussion: Digital Health in Health Systems. Buvo jdomu
iSgirsti bei palyginti mUsy sistemg su Estijos, dziugu, jog dalyvavo ir lietuvis Antanas
Montvila.

PrieS renginj issikelty tiksly bei plany jgyvendinimas

Manau, jog viskas pavyko tikrai puikiai ir dar daugiau nei buvau susiplanavusi - tikrai
turésim pazadéty safe kontrakty su norimom Salim, o ir as jgyjau patirties ne savo
komiteto sesijose, kuri tikiu, jog pravers ateities veikloje tobulinant masy mainy sistema.
LIMSA tikrai buvo labiausiai linksniuojama NMO mainy sesijose ir dziaugiuosi prisidéjus
prie tokio jvaizdzio karimo:))

Kas i$ virsijusiy lakescius tiksly - daug diskutavome apie mainy komandos struktdrg, task'y
skirstymg ir mental health watch darbymeciy sezonu, tad turiu naujy idejy kurias galbat
pavykty jgyvendinti net ir karantinu metu.

Planai po renginio

Planuoju jau minétos sesijos apie kultdrinius skirtumus pozidryje | seksualine orientacijg
bei lyties identifikacijg masy outgoingams bei galbdt incomingams, jeigu tokiy dar turesim
Sj sezong. Prisirinkau idejy, kurias noreciau jgyvendinti mdsy outgoingy atrankoje bei
kontrakty pasiraSymo sistemoje, bet Cia jau paliksiu kaip ilgalaikj tikslg ateities kadencijai:D
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Gabrielé Terminaité | NEO/NORE-In

SCORE sesijos

Sesijy aprasymas:

e Pirma diena:

o SCORE IT Updates + NORE Report

o Beginner: SCORE 101: susipazinimas su SCORE istorija, pagrindine informacija,
skirtingais moksliniais mainais bei tarpkomitetiniy mainy galimybém.

o Research, Exchanges and Policy Making: susipazinimas su pozicijy raSymo tvarka
bei reikalavimais.

o Establishing priorities in SCORE (Local and National Level)

¢ Antra diena:

o Basic principles in Medical Research: informacijos paieska, klausimy formulavimas,
praktinis jgyty ziniy pritaikymas.

o Understanding Open Science: iSaiskinta Open Science sgvoka ir atviros prieigos
prie moksliniy Saltiniy svarba. Diskusija, su kokiomis prieigos problemomis
susiduria skirtingy Saliy studentai.

o Biosafety in Exchanges

e Trecia diena:

o SCORE WoCo (woking committee): priéméme jvairius SCORE regulations
pakeitimus bei iSrinkome 2 naujus Supervising Board narius: Thanakit
Suebsaicharoen (IFMSA Thailand) ir Nikole Stefania Vasquez Ramirez (IFMSA Peru)

Mano vaidmuo ir jsitraukimas j uzduotis:

Idéjos ir veiklos, kurios ypac sudomino:

Open Science diskusijos padejo suprasti, kokias geras salygas mokytis ir tobuleti turi
studentai Lietuvoje. Nors moksliniy tyrimy finansavimas ne visuomet pakankamas, taciau
prieSingai nei dauguma pasisakiusiy studenty turime nemokamg prieigg tiek prie
spausdinty vadoveliy, tiek prie elektroniniy Saltiniy, jvairiy tarptautiniy duombaziy, is kuriy
galime semtis naujausios informacijos. Manau praversty Open Science paskaita ir jo
svarbos diskusija.
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Bendras sesijy_ ir jy turinio vertinimas:

Apart techininiy nesklandumy, nepaskaiciuoto sesijy laiko (trako laiko diskusijoms, dél
uzsitesusiy sesijy trumpeéjo pertraukos ar jy visai neliko), patiko parinktos temos, galimybé
pasirinkti net po 3 sesijas kasdien

Kitos MM21 agendos dalys

PrieS renginj issikelty tiksly bei plany jgyvendinimas

Kiekviena sesija prasidédavo susipazinimu, tad pagaliau pavyko “gyviau” susipazinti su
zmonemis, su kuriais iki Siol teko bendrauti tik laiSkais, uzmegzti rySius, kurie itin svarbas
norint populiarinti Lietuvg kaip mainy kryptj. DZiaugiuosi geriau susipazinusi su SCORE
komitetu, jo zmonemis bei suzinojusi, kaip vykdoma komiteto veikla skirtingose Salyse.
Jvairiy sesijy metu pavyko praplesti savo ziniy bagaza: susipazinti su pozicijy rasymo
proceddromis, mokslinés veiklos populiarinimu skirtingose pasaulio vietose bei su kokiais
sunkumais susiduriama. Gaila, jog dél gana jtempto universiteto tvarkarascio nepavyko
sudalyvauti kitose veiklose.

Planai po renginio

Pasidalinti informacija bei pasisemtomis idéjomis su mainy komanda. Aptarti kity
moksliniy mainy tipy jgyvendinimo galimybes Lietuvoje.
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ONLINE GENERAL ASSEMBLY

March Meeting 2021

LiMSA Delegacija
March Meeting 2021.:

Tautvilé Smalinskaité (Head of Delegation, Prezidentinés sesijos)
Auksé Ramaskeviciate (vice-HoD, Prezidentinés sesijos)

Pavel Riabec (Prezidentinés sesijos)

Laura Regelskyté (NMO Management sesijos)
Marija Aleksandraityte (SCOPH sesijos)

Livija Sadauskaite (SCOPH sesijos)

Simona Galnaityté (SCOPE sesijos)

Gasparas Zumbakys (SCOPE sesijos)

DZiugas Gréblidnas (SCOME sesijos)

Rugilé Martinaityté (SCOME sesijos)

Gabija Imbrasaité (SCORP sesijos)

Rusné Kirtiklyte (SCORP sesijos)

Saulé Janusonyte (SCORA sesijos)

Aisté Jurkonyté (SCORA sesijos)

Vilté Paceviciate (SCORE sesijos)

Gabrielé Terminaité (SCORE sesijos)

LIMDA

Lietuvos medicinos studenty asociacija




